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ALESSANDRINI, G. (1994). La forma-
zione continua nelle organizzazioni.
Tecnocid. Napoles.

En el contexto de los nuevos planes
de estudios con motivo de la implanta-
cién de nuevas titulaciones en nuestras
universidades, se encuentran los créditos
troncales y obligatorios dedicados a las
cuestiones de la Educacién Permanente
y Educacién de Adultos.

No es nueva la cuestién de la Educa-
ciéon permanente. De hecho ya desde
principios de siglo se fueron acufiando
tanto expresiones diversas (educacién
continua, andragogia, educacioén recu-
rrente, lifelong learning...) como expe-
riencias y acciones relacionadas con la
formacién permanente. La educacion
permanente se ha considerado asf como
un proyecto global dirigido a reestructu-
rar el sistema educativo. De hecho en la
propia LOGSE expresa que «el sistema
educativo tendrd como principio bdsico
la educacion permanente» (art. 2).

Hoy cuando se habla de «educa-
cién» se considera tanto en la perspecti-
va «formal, no formal como informal»;
no deja, sin embargo, de tener sus ries-
gos la configuracién exclusiva de la edu-
cacion en el contexto clasico del
«sistema escolar». Todo ello ha motiva-
do que vayan apreciando nuevas formu-
laciones y nuevos proyectos. No resulta
ya extrafio asistir a congresos internacio-
nales sobre las «Ciencias de la Forma-
cion» (Bari, 1994) y sobre todo
centrarse en nuevas perspectivas de es-
tudio en las dimensiones de la «Learning
Organization».

Precisamente en este contexto es
donde se estdn produciendo y generando
nuevos trabajos recientemente apareci-
dos en la literatura pedagdgica italiana:
Apprendere nelle organizzazioni (D. De-
metrio); La Formazione continua nelle
organizzazioni (G. Alessandrini).

Este ultimo trabajo, recién editado,
tal vez sea en estos momentos una de las
importantes contribuciones al desarrollo
de un nuevo pensamiento educativo que,
como expresa la autora, pretende ser un
encuentro de ideas y experiencias entre
el pensamiento organizativo y el pensa-
miento pedagdgico.

Por ello en esta obra se entrelazan
diversas cuestiones. Una primera que
tiene que ver con la diversa dindmica del
pensamiento organizativo y con los pro-
blemas relacionados con la gestiéon de
los recursos humanos, fundamentalmen-
te en las organizaciones empresariales.
Una segunda cuestién que, desde el ana-
lisis de lo que supone hoy la formacién
continua, enlaza con el amplio problema
de la formacion de adultos. Cuestién es-
ta que en los tltimos tiempos ha realiza-
do un largo recorrido pues «desde la
pedagogia ha llegado hasta la andrago-
gia y desde ésta vuelve de nuevo a la pe-
dagogia liberdndola de los obstdculos
escolares». Finalmente una tercera que
plantea no sélo los problemas del apren-
dizaje organizativo sino cuestiones que
en el contexto de las propias organiza-
ciones tienen que ver con el liderazgo, el
poder y la formacion.

Estamos, por lo tanto, ante un am-
plio trabajo sistemdtico que se propone
no solo desarrollar el sentido de una for-
macién continua en una visién interdis-
ciplinar (ciencias de la formacién) sino
ofrecer un discurso pedagdgico aplicado
a la educacion de adultos. Discurso es-
tructurado en cinco capitulos. El primero
consagrado a los diversos paradigmas
del pensamiento organizativo; el segun-
do centrado en una didéctica destinada a
los adultos que trabajan en las organiza-
ciones; el tercero que tiene como objeto
los procesos formativos en las organiza-
ciones mediante los flujos de comunica-
cién. Finalmente los dos ultimos (4° y
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5°) que exploran los distintos tipos de
aprendizaje en su dimensién sociopeda-
gogica (liderazgo y comunicacion).

El traer a estas paginas una obra de
estas caracteristicas obedece fundamen-
talmente a dos razones: la necesidad, en
primer lugar, de apertura a diferentes en-
foques en los contextos de formacion a
que nos conducen las nuevas titulacio-
nes; la conveniencia, en segundo lugar,
de explorar y dar a conocer nuevos tra-
bajos en ambientes y lenguas que nos
estin mds préximos. Con frecuencia
nuestra habitual dependencia de la lite-
ratura pedagbgica anglosajona nos hace
olvidar contribuciones importantes en
contextos de formacién que nos son cer-
canos y con frecuencia mas ttiles por las
concomitancias culturales en que nos
movemos.

En este sentido es de desear el cono-
cimiento y divulgacién de esta obra asi
como de otros trabajos anteriores de la
misma autora: Formazione e tecnologie
nell’impresa (1991).

AGUSTIN REQUEJO OSORIO

CASTILLEJO, J. L.; VAZQUEZ, G.;
COLOM, A. J. y SARRAMONA, J.
(1994). Teoria de la Educacion. Tau-
rus Ediciones, Madrid.

Dicen los autores en la presentacién
de la obra que su pretensién ha sido pro-
porcionar un manual de teoria de la edu-
cacion, tarea nada ficil no porque la
educacién se resista a ser tratada a la
manera cldsica de un manual, que tam-
bién hay algo de esto cuando nos enfren-
tamos a fenémenos producidos por los
humanos y sobre los humanos, sino por
los riesgos que conllevan las numerosas
opciones y decisiones que hay que tomar
en el disefio y elaboracién de un manual,
riesgos que se incrementan en este tipo

de fenémenos de los que todos tenemos
experiencia y un nivel variable de cons-
ciencia, segin se deduce de lo mucho
que se habla y de lo poco y mal que se
hace en esto de la educacidn.

Entre esas muchas opciones-decisio-
nes hay dos que resultan insoslayables:
una relativa a los contenidos que se in-
cluyen y la otra referida a la manera co-
mo se enfocan dichos contenidos. En
ambos casos los autores toman decisio-
nes acertadas a tenor de los resultados,
demostrando su amplio saber y buen ha-
cer, ademds de un fino sentido para detec-
tar y actualizar cientifica y did4cticamente
los temas que vienen ocupando y preocu-
pando en educacién, de forma que el lec-
tor, alumno o profesional de la educacidn,
verd al final cumplidos sus objetivos de
saber no sélo qué es la educacién sino
también de qué se trata en educacién y
cémo es posible conseguirlo asi como
otros varios problemas de ayer y de hoy
y que prometen seguir en el candelero
de los intereses profesionales en educa-
cién. ’

Entiendo que la estructura del ma-
nual se acomoda perfectamente a estas
pretensiones. Consta de tres partes. La
primera hace referencia a lo que se en-
tiende por educacién y el saber de edu-
cacién o, lo que es lo mismo, educar y
saber educar, porque la educacidn es so-
bre todo saber hacer y ello implica saber
lo que se hace y hacerlo bien. Es, por
tanto, un saber tedrico-practico que se
vehicula a través de la comunicacion.

La segunda parte se refiere a la es-
cuela como institucién especifica y ex-
clusivamente educativa y trata de
responder a las cuestiones inexcusables
de qué se comunica y qué se educa, aun-
que no referido a los conocimientos que
hay que transmitir o aprender sino a lo
que es sustancialmente educativo, las di-
mensiones a educar.
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La tercera parte afronta algunos pro-
blemas que se plantean a los profesiona-
les de esa instituciébn educativa, los
profesores.

Finalmente, me interesa resaltar la
utilidad de esos ejercicios o problemas
tedrico-practicos que se insertan al final
de cada capitulo y que los autores lla-
man actividades.

En definitiva, estamos ante una obra
que nos pProporciona ese marco concep-
tual y técnico necesario y suficiente para
abordar la accién educativa de manera
mads racional, explicativa y responsable.
Esta es su gran aportacion.

ANGEL GARCiA DEL DuIO

COLOM CANELLAS, A. J. (Ed)
(1994). Politica y Planificacion Edu-
cativa. Preu-Spinola, Sevilla.

Este libro tiene su origen en el XI/
Seminario Interuniversitario de Teoria
de la Educacion celebrado en Mérida
(Badajoz) a finales de 1993. Este foro
anual redne a expertos en Teoria de la
Educacién de todas las -Universidad es-
pafiolas con el objeto de analizar conjun-
tamente una serie de ponencias-marco
sobre temas previamente especificados.
Por lo tanto, uno de los valores més im-
portantes e inusuales de esta obra es re-
conocer entre sus pdaginas, no sélo el
conocimiento especializado y la refle-
xi6én profunda que realizan los diversos
autores sobre diferentes temas de politi-
ca y la planificacién educativa, sino
también la riqueza que la discusién en
grupo de tales asuntos genera. La Politi-
ca Educativa estd resurgiendo en un con-
texto social en el que la politica se
confunde con la vida ciudadana dentro
de un marco de normalidad y de convi-
vencia pacifica. Es una nueva forma de
comprender la Pedagogia: nos aporta

una lectura politica de la Pedagogia asi
como una comprension desde la politica
de la educacion.

La obra se articula en seis capitulos.
Los dos primeros poseen un caricter ge-
neralista m4s marcado. El primero titula-
do Fundamentos de Politica de la
Educacion esté coordinado por el Dr. Jo-
sé Antonio Ibdfiez Martin y trata, en pri-
mer lugar, de clarificar el concepto de
politica y de lo politico desde un punto
de vista histérico-filos6fico; en segundo
lugar, define el dmbito disciplinar de la
Politica Educativa desde distintos planos
de normatividad (juridica, critica y peda-
gbgica) y, por dltimo, analiza los prin-
cipios de Politica de la Educacién en
el contexto de la Unién Europea: los
principios estructurales (educacion co-
mo derecho, libertad de ensefianza, subsi-
diariedad y cooperacién) y los principios
curriculares basicos (desarrollo de la
personalidad, fomento de las responsabi-
lidades civicas, armonia entre unicidad y
multiplicidad).

El segundo capitulo lleva por titulo
Corrientes Politicas y Sistemas Educati-
vos y sus autores, el Dr. Agustin Reque-
jo Osorio y el Dr. Angel Garcia del
Dujo, reflexionan en torno al papel que
juegan las ideologfas politicas en la defi-
nicién de las estrategias educativas. El
sistema ademds cumple una funcién de
«integracién» y se le pide ademds que
desempeiie una funcién «operativa» de
especializacién. Son funciones que equi-
libran la balanza del sistema hasta que
determinadas corrientes politicas colo-
can mayor peso sobre un extremo de la
misma, determinando orientaciones edu-
cativas muy diversas. La lucha por la
igualdad de oportunidades y el derecho a
la educacién han generado criticas al sis-
tema por «reproductor» o por ser ajeno a
la «l6gica del mercado». Esta tltima
ideologia (competitividad, meritocracia,
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eficacia, individualismo) introduce en la
educacion nuevos valores opuestos al
desarrollo de capacidades sociales, refle-
xivas y criticas. Los conceptos pedago-
gicos de libertad, igualdad o calidad de
la educacién deberian ser definidos de
modo que pudieran conjugarse las de-
mandas econdmicas con las sociales.

El Dr. Rogelio Medina Rubio es
quien coordina el tercer capitulo bajo el
titulo La Politica Educativa en Esparia:
lineas actuales y prospectiva. En él se
trata, en primer lugar, el tema de la
constitucionalizaciéon de la educacién
como «derecho fundamental» de todos
los espafioles, subraydndose la existen-
cia —quince afios después— de la promul-
gacion de la Constitucién— de cuestiones
no plenamente resueltas debido, en par-
te, a la ambigiiedad del articulo 27 de
nuestra Carta Magna (v. gr. cudl ha de
ser contenido bdsico del derecho de to-
dos a la educacién o cémo debemos en-
tender la libertad de ensefianza). En
segundo lugar, se aborda el modelo poli-
tico autonémico de ordenacién y la or-
ganizaciéon del sistema educativo
espafiol y se destaca el problema de in-
coherencia y desarmonia que puede ge-
nerar un sistema ecléctico de reparto de
competencias. Se proponen tres medidas
para evitar un sistema descoordinado:
elaboracién de «Leyes marco», creacion
de Organos especiales de colaboracién
institucional o la potenciaciéon de la
«Conferencia de Consejeros titulares de
Educacion» recogida en la LODE.

El capitulo cuarto versa sobre Plani-
ficacion Educativa y ha sido elaborado
por el editor del libro, el Dr. Antonio J.
Colom Cafiellas. Comienza este capitulo
con el andlisis del enfoque clasico de la
planificacién como ejercicio tecnolégi-
co, propio de los afios 50 donde adquirié
un méximo desarrollo. Este enfoque es-
taba unido a grandes dosis de utopia y

apoyado en planteamientos centralizado-
res, poco democréticos y alejados de la
realidad vital de los ciudadanos. La
orientacion de la planificacién educativa
hoy en dia se dirige principalmente a
ofrecer respuestas pragmaticas a situa-
ciones especificas. Tiene en cuenta la
realidad social y se preocupa por dar so-
luciones a la calidad de la ensefianza. Ya
no se entiende la planificacién sin el de-
bate, el consenso, la participacion y la
critica, porque la planificacién educativa
es un proceso que debe ser coherente
con el proyecto de sociedad asumido por
los ciudadanos, debe favorecer el desa-
rrollo del ser humano y, por tanto, el
progreso social.

Los profesores Antonio Muifioz Se-
dano y Alejandro Tiana Ferrer reflexio-
nan sobre la Supervision y Evaluacion
del Sistema Educativo. En este capitulo
se analiza, por un lado, la evolucién de
las funciones de supervision, haciendo
un recorrido histérico desde la funcién
de control hasta la situacién actual den-
tro del marco de la Unién Europea y re-
clamando una necesaria adaptacién de la
inspeccién a las transformaciones socia-
les. Por otro, se profundiza en la evalua-
cion del Sistema Educativo y del papel
que ha de desempefiar el recién creado
Instituto Nacional de Calidad y Evalua-
cién, cuyo responsable maximo es el Dr.
Alejandro Tiana, en respuesta a los nue-
vo retos planteados por la politica y ad-
ministracion educativas y las exigencias
democrdticas de informacién y debate
plural.

Este libro se cierra con el capitulo
sexto que trata sobre la Educacion No
Formal y Politicas Culturales escrito
por el Dr. Félix Etxebarria, el Dr. Jaume
Trilla y el Dr. Xavier Ucar y dividido en
tres apartados: (i) Cultura y Politicas
Culturales en el que se afirma que cada
ideologia posee un modelo de politica
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cultural preeminente, si bien coinciden
en otorgar un peso, cada vez mds impor-
tante, a las dimensiones econémicas de
tales politicas. La cultura como creacidn
y la cultura como difusién no son un lu-
jo sino un derecho humano mads, que es
poco respetado por un potente medio de
comunicacion como es la television. (ii)
Politicas culturales y educacion reclama
la unidad entre cultura y educacion y
aboga por una concepcién de la accién
educativa como mediadora entre el mun-
do de la cultura y de la educacién para
afirmar que sin una sélida formacidn
educativa es imposible preparar las con-
diciones para la creacién, adquisicion y
el goce de la cultura. (iii) Politica cultu-
ral y nuevas profesiones de la cultura
analiza este nuevo ambito laboral cosifi-
cado en la animacién sociocultural y la
gestién cultural que deben servir funda-
mentalmente para superar las deficien-
cias y satisfacer las necesidades de los
miembros de la comunidad dentro de los
planteamientos de la politica de demo-
cratizacién y de democracia cultural.

Es, en definitiva un libro de calidad
avalado por el excelente trabajo de 15
profesores universitarios que analizan y
reflexionan sobre temas muy actuales
que invitan a la discusién y a la profun-
dizacién individual y también colectiva.
No podria ser de otro modo si, como
Aristételes sostenia, somos fundamen-
talmente animales politicos.

JESUS VALVERDE BERROCOSO

COLOM, Antoni J.-MELICH, Joan-Car-
les (1994). Después de la modernidad.
Nuevas filosofias de la educacion. Ed.
Paidds, Barcelona.

El libro contiene un esfuerzo reflexi-
vo de gran interés, al tiempo que propor-
ciona materiales bibliogridficos de gran

utilidad para todos aquellos que tienen
responsabilidades académicas en el cam-
po de la Teoria de la Educacion, espe-
cialmente en disciplinas de corte més
filosofico.

Se organiza el libro en torno a dos
perspectivas ideoldgicas —de ideologia
dominante en los contextos culturales— y
desde los cudles entienden que estdn
construyéndose planteamientos filosdfi-
cos sobre los procesos educacionales: en
los unos prevalece el papel que juega el
conocimiento y el avance en ciencia y
tecnologia, en los otros la reflexién so-
bre la realidad humana y los conflictos
entre sentido radical de la existencia y
hechos sociales. Con muy buen criterio
los autores consideran que son estas
«orientaciones ideolégicas» o0 movi-
mientos ideoldgicos entremetidos en el
contexto cultural los que juegan mas pa-
pel en los procesos educacionales que
los sistemas filoséficos de autores con-
cretos. Respecto a ellos estos sistemas
adquieren la condicién de representantes
mas que la de generadores.

Pasan revista los autores de forma
clara y nitida a los diferentes movimien-
tos ideolégicos empleando como pauta
didictica la obra de autores muy repre-
sentativos, lo que permite a los lectores
interesados convertir el libro en un posi-
ble trabajo dirigido de lectura posterior
de las obras fundamentales en el campo
analizado.

Dentro de la masa de aportaciones
bibliogréficas existentes tiene el libro la
ventaja de sefialar al lector hitos impor-
tantes del movimiento ideolégico actual,
recordando la importancia de aconteci-
mientos y autores que pueden quedar ol-
vidados, pero cuya aportacién representa
la raiz para entender muchas claves de
los discursos entorno a un problema.

JOAQUIN GARCIA CARRASCO
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COLOM, A.; SARRAMONA, J.; VAZ-
QUEZ, G. (1994). Estrategias de for-
macion en la empresa. Narcea, Madrid.

Estamos en época de cambios. Poco
a poco, casi todas las universidades es-
pafioles estdn tratando de implantar las
nuevas titulaciones (Diplomatura en
Educacion Social, Psicopedagogia —2°
Ciclo- y la reformulada titulacién de Pe-
dagogia de 1°y 2° ciclo).

Una observacion répida a los diver-
sos planes de estudio, nos estd indicando
que sobre todo en el contexto de la for-
macién del Educador Social y del Peda-
gogo estd tomando auge y consideracién
la perspectiva profesional indicada en el
decreto ministerial: «el educador social
es un profesional dedicado a actividades
de educacion ’no formal’ en problemas
de marginacion e inadaptacion, anima-
cion sociocultural y la educacion de
adultos».

Esta ultima vertiente tal vez sea la
m4s necesitada y menos cultivada en los
ultimos afios. Sin embargo, la situacién
estd cambiando de forma répida. Se pue-
de comprobar la presencia de créditos
formativos en los distintos planes de es-
tudio de las universidades espafiolas de-
dicados a la educacién de adultos en el
marco de una formacién especializada
bajo denominaciones de «Pedagogia La-
boral», «Intervencién Sociolaboral»,
«Pedagogia Social y Laboral», etc...

En este contexto, es muy recomen-
dable la edicién en la coleccién de Nar-
cea Sociocultural de la obra: Estrategias
de formacion en la empresa.

Pero como suele suceder en los cam-
pos de la investigacién y del conoci-
miento, esta obra viene precedida de una
serie de trabajos y publicaciones que los
autores han ido elaborando en los dlti-
mos afios. Simplemente indicaré algunos
discutidos y presentados en los Semina-
rios Interuniversitarios de Teorfa de la

Educacién y publicados en diversas re-
vistas: (1988) Pedagogia Laboral (Re-
vista Espafiola de Pedagogia, 1988);
Evaluacion de la educacion no formal
(CEAC, 1992)...

A pesar de ello y de todo este es-
fuerzo por acercar la Pedagogia a los
ambitos y contextos de formacién mas
alld de la escuela, la «Pedagogia» ha es-
tado relacionado con «la educacién»
considerada siempre desde la perspecti-
va infanto-juvenil y el sistema escolar.
Aunque preocupada por la «formacién
de las personas» el término «formacién»
no ha tenido el impacto académico y so-
cial conveniente. Y como bien seiiala J.
M. Quintana en el prélogo, «la forma-
cién es cosa de Pedagogia... pese a que
la palabra formacién esté fuera del voca-
bulario de los pedagogos espafioles ac-
tuales. Es una de esas incongruencias
dificiles de explicar... quizd el tema de
formacién en la empresa llevard a los
pedagogos, ahora que se introducen en
este sector, a elaborar esa nocién» (p.
10). En este sentido, la presente obra es
una contribucién sélida, amplia y valio-
sa de la Pedagogia espafiola al tema de
la formaci6n en la empresa.

Como en todo trabajo sistematico
existe un referencial tedrico que encua-
dra todo el contenido del libro. Este re-
ferencial es la  palabra clave
«formacién» considerada desde el punto
de vista de «su necesidad» como desa-
rrollo de la competencia en el marco de
la «competividad». Formacién relacio-
nada con la filosofia de la empresa que
si quiere ser competitiva debe estar inte-
grada en la cultura del cambio. Para que
esta exista es necesaria una cultura de la
formacién en el marco de la educacién
permanente tanto de las personas como
de las organizaciones. Especial relieve
merece en este dmbito el enfoque cultu-
ral de la formacién por cuanto cualquier
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organizacién y empresa que hoy quiera
ser competitiva debe estar integrada en
una cultura de cambio, «en un proceso
reestructurador de su organizacién y fi-
losofia empresarial» (p. 41).

Por todo ello los autores ofrecen, en
su primera parte, una justificacion de la
formacién en la empresa, el diagnéstico
de las necesidades de formacién asi co-
mo su planificacion.

Todos estos elementos necesitan de
unas estrategias metodoldgicas precisas.
Tal vez sea a partir de estas propuestas
metodoldgicas cuando la obra ofrece
una innegable contribucién técnica y
precisa para conseguir las metas y obje-
tivos de la formacién. Con el estudio de
las diferentes metodologias (expositivas,
autoformativas, de simulacién, método
del caso, formacién accién, formacién
en précticas, formacién para la innova-
cidn...), el lector se encontrard con una
pedagogia que considera cada vez mds
importante abrirse a las necesidades
educativas mds alld del espacio escolar
(sistema formal de educacién) y ampliar
las perspectivas y acciones de la educa-
cién no formal (educacién en el espacio
laboral).

Evidentemente, la formacién en la
empresa no es una novedad sino una ne-
cesidad que se ha ido resolviendo desde
distintas perspectivas y enfoques disci-
plinares. Las propias relaciones Univer-
sidad-Empresa han ido entrelazdndose
de forma discontinua pero siempre cons-
tatando la necesidad de un didlogo y un
intercambio positivo en beneficio de la
«formacién» y de la «produccién».

Hoy existen unos requisitos impor-
tantes y previos para seguir profundizan-
do en esta relacion a través del estudio y
de la accién formativa. Por ello, no es
extrafio que en nuestra sociedad postin-
dustrial se comience a hablar de las
«Ciencias de la Formacién». Esta obra

es una magnifica ocasién para mostrar 1o
que una de ellas —la Pedagogia— puede
hacer para contribuir a este importante
reto de la formacién. Junto a la reflexién
sobre temas y cuestiones clésicas (cultu-
ra de empresa, el enfoque racional y tec-
nolégico de la formacidn...) estd su
importante contribucién al desarrollo
metodologico de la accién formativa en
la empresa. En este sentido, la obra pue-
de ser un punto de referencia importante
para las nuevas tareas de formacién que
se derivan de la puesta en marcha de las
nuevas titulaciones en educacion.

AGUSTIN REQUEJO OSORIO

ERRIONDO, L.; ISASI, X. y RODRI-
GUEZ, F. (1993). Hizkuntza, Hez-
kuntza eta Elebiduntasuna. U.E.U.
Bilbo. Idioma: Euskera.

Los autores de este libro que presen-
tamos son profesores de la Universidad
del Pais Vasco de las Facultades de Pe-
dagogia y Psicologia que configuran una
linea de investigacion en torno al proce-
so de euskaldunizacién en las précticas
escolares formales y no formales.

En este libro, nos proponen una pro-
funda reflexién sobre las relaciones en-
tre el lenguaje y la educacién en el
proceso de euskaldunizacién. Este enfo-
que les permite superar los pardmetros
escolares y adentrarse en otros nuevos
conceptos: cultura, comunicacion, orali-
dad, lengua y lenguaje, bilingiiismo y bi-
lingiialidad, etc. Con ello pretenden
superar una evaluacién del bilingliismo
como un mero fenémeno escolar y de-
volverlo a su contexto cultural y comu-
nicativo.

Ademés, lo que quizds sea su mayor
aportacion, nos proponen un nuevo ins-
trumento para evaluar la bilingiialidad,
Test para medir la bilingiialidad, y los
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datos empiricos que avalan la investiga-
cién que han llevado a cabo. Asi pues,
basdndose en concepciones comunicati-
vas y culturalistas y a partir de este ins-
trumento infieren la incidencia de las
producciones conceptuales en el pensa-
miento de los sujetos.

En cualquier caso, esta aportacion
supone unos primeros datos y reflexiones
que abren nuevas perspectivas al debate
del bilingiiismo (euskera-castellano) y su
evaluacion en contextos escolares. Ade-
mds, la revision bibliogrifica que nos
ofrecen pueden ser de interés por los en-
tendidos en el tema, configurando por si
misma un valor y una aportacién a la in-
vestigacion.

L. M.2 NAYA

JORDAN, J. A. (1994). La escuela mul-
ticultural. Un reto para el profesora-
do. Paidés, Barcelona.

El Prof. José A. Jordan no es nedfito
en estas lides. En 1991 habia ganado ya
el Premio «Pallach», con su obra La
educacion multicultural, cuyo nicleo
primero fue su colaboracién en una po-
nencia, presentada al Seminario Interu-
niversitario de Teoria de la Educacién
(San Sebastian, 1989) en él nacieron las
inquietudes.

Bien equipado tedricamente, el me-
dio en el que desarrolla su actividad do-
cente e investigadora ha contribuido, sin
duda, a que la semilla germinase. Ha to-
mado conciencia de que la cuestién funda-
mental es la formacién del profesorado
para la educacién multicultural, porque,
paidocentrismo al margen, el maestro
continda siendo el motor de la escuela,
por la misma naturaleza asimétrica de la
accion educativa.

Este libro tiene dos partes bien dife-
renciadas. En la primera —cuatro capitu-

los y 125 paginas— Jordan hace un ex-
haustivo vaciado de la bibliografia e in-
vestigaciones europeas, alentadas por las
Instituciones internacionales o naciona-
les; y plantea los problemas conceptua-
les de mayor significacion: el desafio de
la escuela multicultural y su repercusion
en los profesores; sus actitudes ante los
alumnos culturalmente distintos; proble-
mas concretos de los docente en la practi-
ca educativa de escuelas multiculturales; y
la necesidad de la formacién inicial y
permanentes del profesorado para escue-
las multiculturales. El lector quedard
perfectamente informado, porque su au-
tor, fiel a su estilo personal y académico,
ha acudido a las fuentes y a los centros
de documentacién, de los que se ha be-
neficiado y beneficia a quienes dedi-
quen tiempo a estos cuatro capitulos.
Hay sintesis cabal, seleccion acertada,
profundidad sin artificios y una ldgica
organizacion del material recopilado.

En la segunda parte —un tnico capi-
tulo de 47 pp.— ofrece los resultados e
interpretaciéon de una investigacién he-
cha en 30 escuelas de Catalufia, por ser
el entorno cultural méas préximo a €l y
uno de los mds afectados por el proble-
ma. El cuestionario, de 80 preguntas, es-
td inspirado, segin confiesa el prof.
Jordan, en la investigacion de A. Alkan
y E. de Breede (1990); y estd dividido
en seis secciones: informacién acerca de
la propia escuela, papel de la escuela, la
problemadtica de la realidad multicultural
escolar, el fracaso de los nifios minorita-
rios, la formacién del profesorado y
otras opiniones complementarias.

La investigacién localizada en Cata-
lufia confirma que también en este con-
texto cultural la problemdtica es similar
a la que otros paises han padecido antes
que nosotros, que dimos emigrantes, pe-
ro estamos recibiendo inmigrantes. Este
fendmeno socioldgico, repetido en las
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sociedades industrializadas y en los pai-
ses depauperados, reviste mayor grave-
dad, si cabe, porque las migraciones se
efectian entre paises de cultura muy di-
versa. No hay paralelismo total entre las
migraciones norteafricanas hacia Europa
y las que durante las décadas 1950-1970
se dieron en el interior de la actual Unién
Europea, porque a excepcioén de la «inva-
sién» turca en Alemania, la mayor parte
fue migracion interna en la Comunidad.

Las Facultades de Educacién y las
Administraciones no pueden vivir ajenas
a estos problemas, de no ficil solucién,
aunque se agravardn ain mds, si el pro-
fesorado carece la formacién adecuada
para responder a este reto. Los traspasos
y transferencias a las Comunidades Au-
ténomas han desplazado la responsabili-
dad, porque los «créditos académicos» de
libre disposicién en cada Universidad son
suficientes para estructurar un Curticulum
acorde con estas necesidades. No siempre
se ha resuelto con la innovacién o intro-
duccién de una especialidad en «Pedago-
gia multicultural» o «Pedagogia de
extranjeros»; pero de alguna manera hay
que abordar este desaffo. Jordan es valien-
te y reparte el «deber» proporcionalmente,
pues no puede pedirse al profesorado lo que
no se sembré o abandonarles a su suerte o
a su intuicion personal. Las conclusiones a
las que llega el autor estdn en esta linea,
que serd asumida por muchos de los inte-
resados en estos temas; es éste un deto-
nador y un estimulo, que serd atendido
por administradores y gobernantes de la
educacién europea.

PACIANO FERMOSO

MARTIN GARCIA, A. V. (1994). Educa-
cion y envejecimiento. PPU, Barcelona.

Decia Machado por boca de Juan de
Mairena: «De la vejez, poco he de deci-

ros, porque no creo haberla alcanzado
todavia. Noto, sin embargo, que mi
cuerpo se va poniendo en ridiculo; y es-
to es la vejez para la mayoria de los
hombres. Os confieso que no me hace
maldita la gracia».

Nuestra cultura no tiene una vision
muy positiva del anciano. La vejez es,
en parte, un concepto construido social-
mente cargado de prejuicios negativos.
Hoy en dia nuestra sociedad vive un fe-
nomeno radicalmente nuevo: ese perio-
do de vida de dos, a veces tres, décadas
que comienza con el fin de la actividad
social y/o profesional (envejecimiento
social) y que va acompafiado de un pro-
gresivo deterioro fisico y mental (enve-
jecimiento bioldgico), que limita Ia
autonomia del individuo y que le condu-
ce, irremediablemente hacia la muerte.
En otras épocas, este periodo temporal
era muy breve y el nimero de ancianos
relativamente pequefio. Este hecho con-
vertfa a la sobrevivencia como algo dig-
no de admiracién y respeto, los ancianos
eran los portadores de la memoria colec-
tiva.

Actualmente, millones de personas
inactivas han alcanzado una edad madu-
ra, debido al aumento de la esperanza de
vida, pero todavia poseen facultades fisi-
cas e intelectuales que les permitirian
«hacer y aprender cosas nuevas». No se
puede obviar la existencia de un enveje-
cimiento educativo, pero no es menos
cierto que en el momento en el que las
nuevas generaciones alcancen la senec-
tud su mayor equipamiento cultural y los
mejores niveles en los recursos pedago-
gicos, elevardn la «esperanza de vida
educativa» o, si se prefiere, alargardn el
potencial de aprendizaje del ser humano
de edad avanzada. Este colectivo de po-
blacién —en aumento progresivo— desta-
ca cada vez més en la sociedad por su
peso politico (los viejos votan) y por su
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capacidad de consumo (se empieza a
acuiar el nuevo término de personas del
tiempo libre). Los efectos de tales carac-
teristicas podrian ser perjudiciales para
los propios ancianos que pueden ser ma-
nipulados politica (las pensiones como
arma arrojadiza en campaflas electora-
les) y econémicamente (al ser orientado
al consumo de productos y actividades
que ocultan o niegan su condicién de
viejos). La Pedagogia no puede por me-
nos que postular la necesidad de una so-
ciedad educativa en la que los ancianos
pueden superar la ignorancia, la aliena-
cién o la inadaptacioén haciéndose prota-
gonistas de un continuo proceso de
aprendizaje y ensefianza, que nunca de-
beria detenerse a lo largo del ciclo vital
del individuo.

El autor del libro que nos ocupa,
parte de tres supuestos bdsicos: (1) la
educacién en la vejez es titil y necesaria;
(i1) los viejos son sujetos susceptibles de
intervencién educativa y (iii) la partici-
pacién de ancianos en actividades so-
cioeducativas no es un desiderdtum, es
real y, de modo paulatino, va en aumen-
to. Si en el primer capitulo se nos habla
de los beneficios de la «vuelta a la es-
cuela», A. Victor Martin hace, en el se-
gundo capitulo, un exhaustivo estudio de
las principales apuestas pedagdgicas en
el dambito de la gerontologia educativa,
desde los Circulos de estudio suecos a
las Universidad de Tercera Edad (UTA),
que alcanzan mds de 150 en todo el
mundo. Fruto de una amplia revisién bi-
bliografica sobre Ia literatura gerontolo-
gica, los capitulos tercero y cuarto
recogen —con gran claridad en el anali-
sis— por un lado, los diferentes enfoques
tedricos sobre la participacién educativa
en la vejez, una de las cuestiones claves
del libro y, por otro, los antecedentes de
la investigacién sobre las motivaciones
de los ancianos para participar en activi-

dades socioeducativas. Una primera par-
te del libro indispensable para cualquie-
ra que desee conocer la situacion actual
de la Educacion Gerontolégica y una ati-
nada reflexién sobre la misma.

La segunda parte de esta obra se de-
dica a la investigacién de un problema
de gran importancia para el educador ge-
rontologico: ;cudl es el motivo que con-
duce a un anciano a participar 0 no en
una actividad socioeducativa? El modelo
tedrico adoptado por el autor para el es-
tudio de las intenciones participativas de
los ancianos en actividades socioeduca-
tivas es el de la Teoria de la Accion Ra-
zonada de Fishbein y Ajzen. De modo
resumido, esta teorfa afirma que la acti-
tud de una persona hacia un objeto se
basa en sus creencias salientes acerca de
ese objeto, y se relaciona con la inten-
cién de la persona a ejecutar una varie-
dad de conductas respecto a ese objeto.
Esta intencién depende de dos factores:
de la actitud hacia la conducta y de la
norma subjetiva del individuo. Por con-
siguiente, si se desea cambiar una con-
ducta es necesario influir en las
intenciones lo que, a su vez, exige in-
fluir y cambiar tanto las actitudes hacia
la conducta como las normas subjetivas.
La actitud hacia la conducta puede cam-
biarse influyendo en las creencias pri-
marias (que sirven de base a otras
creencias, actitudes e intenciones) acer-
ca del objeto en cuestién, y lo mismo
acontece con la norma subjetiva. Todo
cambio de actitud supone previamente
un cambio en las creencias primarias de
los individuos.

(Cudles son estas creencias en los
ancianos respecto de la participacion en
actividades socioeducativas? Los resul-
tados de la rigurosa investigacién reco-
gida en este libro muestran cémo la
actitud personal hacia la actividad de-
pende, en primer lugar, del concepto de
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aprendizaje y de la autopercepcion del
propio sujeto sobre sus capacidades y
habilidades. Con respecto al aprendizaje,
el anciano tiende a establecer una identi-
dad con la memoria, siendo ésta el ele-
mento fundamental que define tal
proceso y, por otro lado, el aprendizaje
estd ligado a una idea de utilidad y cir-
cunscrito a una edad que no se corres-
ponde, por lo general, con la que ellos
poseen. En relacién con la propia per-
cepciodn es claro que la valoracion de su
deterioro fisico y psicolégico condicio-
nan fuertemente sus deseos de participa-
cién. Pero, ademds, la participacion
también estd influida por la percepcién
favorable o desfavorable que el anciano
recibe de entorno social, asi como de la
propia experiencia personal, es decir, de
su nivel instructivo, del uso de tiempo
de ocio y de su participacién previa en
actividades similares. En este sentido, es
un hecho que las mujeres, acostumbra-
das a realizar actividades parecidas a las
que se proponen, participan en ellas en
mayor medida que los hombres.

En nuestra sociedad los ancianos son
un sector poblacional marginado desde
el punto de vista cultural y educativo. La
sociedad no favorece el surgimiento de
una conciencia educativa. {|Qué hacer?
(Cudles son las propuestas de la Geron-
tologia Educativa? Esencialmente tres:
(i) reconceptualizar la propia educacién
dirigida a ancianos; (ii) promover el
cambio de actitud de evitacién y/o re-
chazo que lo «viejo» provoca en la so-
ciedad en general y (iii) modificar en el
propio anciano los prejuicios y estereoti-
pos sobre la educacién y favorecer auto-
valoraciones personales mds positivas.
El objeto de todo ello es claro: mejorar
la calidad de vida de los ancianos a tra-
vés de una educacién que aumente su
bienestar social, les haga conscientes de
sus necesidades y de sus intereses en vir-

tud de sus capacidades, y les ofrezca
nuevas posibilidades de accién y nuevos
significados a su vida. Para muchos la
vejez es una infancia vacia, una infancia
absurda. Es el vacio ante si y dentro de
si. La lectura de este libro ofrece una nue-
va perspectiva educativa del ser humano:
aquélla que entiende la educacién como li-
beradora. Como dice Freire: «la educacion
es un quehacer permanente. Permanente
en razon de la inconclusion de los hom-
bres y del devenir de la realidad».

JESUS VALVERDE BERROCOSO

ORTEGA RUIZ, P. y MARTINEZ
SANCHEZ, Fco. (1994). Educacién y
Nuevas Tecnologias. CajaMurcia,
Murcia.

Es practicamente indiscutible en este
momento la incorporacién de las nuevas
tecnologias de la comunicacién al dmbi-
to de la ensefianza en sentido amplio.

Las aportaciones realizadas por los
diferentes autores, como se afirma en su
introduccién «desde una perspectiva es-
trictamente personal», presentan un pa-
norama de la situacién tanto en el
momento actual como las perspectivas
de futuro de las mds actuales Nuevas
Tecnologias de la Comunicacién.

El libro esta estructurado en diferen-
tes capitulos. En el 1° de ellos se aborda
cémo el sistema educativo debe replan-
tearse sus objetivos, contenidos y méto-
dos pues los avances tecnol6gicos no
han llevado parejo una renovacién sus-
tancial en los sistemas de ensefianza.

En la siguiente aportacin, tras unas
precisiones terminoldgicas, el autor pasa
a analizar las relaciones existentes entre
lenguajes y Tecnologia Educativa cen-
trandose en el lenguaje icénico y en con-
creto en el andlisis funcional de la
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imagen en los medios de ensefianza y en
los medios de comunicacidén.

El profesor Gonzalo Véazquez expo-
ne que los efectos de los cambios tecno-
l16gicos en el mundo laboral —cambios
que es dificil constatar paralelamente en
el mundo educativo— es la constitucion
de una nueva configuracién de sus ele-
mentos, donde su principal caracteristica
es su flexibilidad, y un desarrollo que
exige de la institucién escolar una alfa-
betizacion informdtica para responder a
las exigencias de la sociedad del conoci-
miento, junto a la necesidad de una
«desregulacién» de la organizacién edu-
cativa, lo que requiere una nueva orien-
tacion de los procesos y una nueva
perspectiva sobre el aprendizaje y la in-
teligencia.

Cualquier solucién futura para el de-
sarrollo de la educacién y la formacién
—~se recoge en la siguiente aportacidn—
tendrd que apoyarse de manera impor-
tante en la tecnologfa. Para lo que se ne-
cesitan también los esfuerzos constantes
de la administracién, la universidad, la
industria, etc. Un buen ejemplo es el
Proyecto Delta que pretende desarrollar
la capacidad europea de aprendizaje a
distancia y las infraestructuras de apoyo
en comunicaciones.

En el capitulo siguiente se presentan
las diversas opciones que ofrece la teleco-
municacién para la educacién a distancia:
teléfono, television terrestre, radio, televi-
sion por satélite y televisién por cable, es-
ta ultima considerada como una conexién
l6gica de la educacion interactiva a distan-
cia mas flexible y mds efectiva.

Se considera a continuacién un tema
tan importante como: Telecomunicacio-
nes y discapacidad, donde se refiere co-
mo las nuevas tecnologias de 1la
comunicacién pueden ayudar a superar
obsticulos infranqueables hasta ahora o
a hacerlos mds dificiles de franquear,

con las posibles soluciones ofrecidas por
las telecomunicaciones para la integra-
cidén social de los individuos con disca-
pacidades.

Se nos brinda a continuacién, las po-

sibilidades de Nuevas Tecnologias y

Empresa: «La incorporacién de las
(N.T.) de la comunicacién en la empresa
tiene un doble significado: incorporarlas
para su uso dentro de la misma e incor-
porarlas para la formacién con ellas».
Supone un reto de formacién, partiendo
de la idea del desarrollo de la capacidad
de adaptacion a posibles situaciones tec-
noldgicas nuevas y desconocidas, favo-
reciendo actitudes abiertas, adaptables y
criticas, es decir, para posibles situacio-
nes de comunicacién en ciberespacios.

La Dra. Rojas en su aportacion, nos
presenta la aplicacidn de teorias en el di-
sefio curricular y la utilizacién de tecno-
logias educativas en los cursos de
entrenamientos para el personal y los
clientes de una empresa internacional.

El profesor Sarramona considera
que, hay que pensar en la posible incor-
poracidon a la docencia presencial del
material autoinstructivo como materia
pedagdgico que contiene todo el conjun-
to de elementos que hacen posible el
proceso de enseflanza-aprendizaje. Se
sefialan algunos principios de elabora-
cién de este tipo de material, sus posibi-
lidades y la evaluaciéon del material
como garantia de idoneidad del mismo.

En las dos siguientes aportaciones: des-
pués de la conceptualizacién de términos
como hipertexto, hipermedio, multimedio y
multimedia, se hace una valoracién del po-
tencial de aprendizaje, del potencial instruc-
tivo de estos nuevos medios.

A continuacién se considera que la
utilizacién de la tecnologia multimedia
debe integrarse en las aulas, lo que posi-
bilita el desarrollo del aprendizaje signi-
ficativo.
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Por otra parte, se ofrece un estudio
sobre el contenido de las «Cartas al Di-
rector» de la prensa diaria local de Mur-
cia y de sus implicaciones educativas.

Se completa con el capitulo: El enfo-
que critico y las Nuevas Tecnologias. A
juicio de los autores desde el paradigma
critico en Pedagogia se enfoca el tema
de las Nuevas Tecnologias desde el te-
rreno teleolégico: «para qué las Nuevas
Tecnologias»; formuldndose la pregunta
a la que intentan contestar de la mano
especialmente de I. Illich: Las Nuevas
Tecnologias de la Palabra ;qué sociedad
y qué mentalidad instauran?

Cabe resefiar que la dimensién so-
cial de la Comunidad Europea reclama
cubrir las necesidades de formacién; y
que las innovaciones tecnoldgicas han
de integrarse en las escuelas pero sa-
biendo antes qué aplicacion y utilidad
tienen para la optimizacidn de la ense-
fanza.

En definitiva esta obra —no siempre
de fécil lectura— en ocasiones ofrece la
sensacion de cierta dispersién temadtica,
tal vez por la amplitud y complejidad
del tema, aunque consideramos permite
se encuentren motivos de reflexién so-
bre un problema que avanza considera-
blemente.

MARGARITA GONZALEZ SANCHEZ

PEREZ SERRANO, G. (1994). Investi-
gacion cualitativa. Retos e interro-
gantes. (I Tomos). La Muralla,
Madrid.

Gloria Pérez Serrano nos deleita con
una nueva publicacién, regalada en dos
tomos. Un libro extenso escrito con esa
sencillez pedagégica y cientifica, que
hace que lo dificil sea mds fécil, que
aquello que puede resultar frfo y lejano a
los intereses, se convierta en una fuente

de motivacién y curiosidad. Tal es el ca-
s0. Analizar la realidad social con todos
sus problemas ha sido y es una de las
mayores preocupaciones que invade al
cientifico social, sea cualquiera su 4mbi-
to de trabajo o de intervencién. Mencién
especial merece la dedicatoria: sencilla,
tierna y amorosamente fiel.

El debate de los cientificos sobre el
uso/abuso de los métodos cualitativos
versus cuantitativos no es nuevo en el
panorama de la investigacion en el cam-
po de las Ciencias Sociales, en general.
Gloria Pérez Serrano, con un conoci-
miento profundo de esta temética, basa-
do en sus afios de investigacién y de
experiencia docente/investigadora, nos
oferta, con una organizacién perfecta y
con una facilidad did4ctica, el meternos
de lleno y casi sin salirnos por su alegria
expositiva, en estos temas tan debatidos
y comprometidos, desde la éptica de la
investigacion operativa/estratégica. Se
aprecia en todo su recorrido expositivo
que es una defensora ferviente de los
métodos cualitativos.

El primer tomo de la obra esta dedi-
cado a los métodos de acercamiento a un
conocimiento mds analitico de la reali-
dad social. Se exponen con nitidez y bri-
llantez los distintos modelos o paradigmas
que normalmente se usan para analizar la
realidad social: racionalista/cuantitativo,
naturalista/cualitativo, el hermenéutico y
el sociocritico. Se estudia en profundi-
dad la investigacion cualitativa y se ana-
lizan todas las caracteristicas que la
presentan como un modelo especial de
investigacién. Se hace referencia a los
problemas/posibilidades que aparecen
en este modelo de investigacién y se
oferta una nueva propuesta que supera la
dicotomia cualitativo/cuantitativo. La vi-
sién critica de los distintos paradigmas
de investigacién es puesta de manifiesto
en lo que la autora denomina «cortinas



294 RECENSIONES

de humo», dado que las disquisiones in-
terpretativas nos llevan con frecuencia a
abandonar el objeto propio de estudio.
La segunda parte estd dedicada a la ex-
posicién sistematica y razonada de los
métodos de investigacién cualitativa
como son el estudio de casos y la inves-
tigacidn/accién participativa versus co-
laborativa. Ambos métodos se estdn
potenciando dentro de los dmbitos cien-
tificos de la Etnografia, Antropologia,
Trabajo Social, Pedagogia Social y otras
disciplinas académicas. Su exposicién
(la de ambos métodos) es clara, cientifi-
camente rica y con grandes aportes basa-
dos en un conocimiento escrupuloso y
préctico del tema. No siempre resulta fa-
cil una exposicion tan didéctica y aclara-
toria de estudios de investigacién tan
concretos. Todo sigue una légica narrati-
va y madurativa que nos lleva en volan-
das hasta las actividades (gran acierto) que
nos comprometen para una mejor inter-
pretacion de cada uno de los capitulos.
El segundo tomo de la obra, se cen-
tra en el estudio de las técnicas de inves-
tigacién y sus exigencias cientificas y en
el analisis/interpretacién de datos. Cons-
ta de dos partes: 1* las técnicas de inves-
tigacién en Educacién Social y 2* el
analisis/interpretacién de datos. Gloria
Pérez Serrano profundiza en la fiabili-
dad y validez tanto de los métodos cua-
litativos como cuantitativos. Asimismo
analiza la triangulacién como método
que implica una variedad de datos y de
métodos referidos a un problema/tema.
Fiabilidad/validez son dos pilares bési-
cos en cualquier debate cientifico, que la
autora explicita de forma concisa y con
un gran rigor/calidad y que presenta co-
mo cualidades esenciales que deben te-
ner todos los instrumentos/pruebas de
cardcter cientifico para la recogida de
datos. Nos ofrece un estupendo cuadro
sintético de la técnica de la observacion

y de sus diferentes escalas desde una
perspectiva etnografica. El paradigma
(cualitativo/cuantitativo) que se adopte
en la investigacién condiciona los proce-
dimientos de estudio que vertebran la in-
vestigacion y sus concepciones bdsicas
como el qué, el como y el para qué de la
investigacion.

Concluido el trabajo informativo de
campo, podemos realizar el andlisis de
los datos recogidos. Datos que pondran
a nuestra disposicién las distintas hipd-
tesis de intervencién social. Especial
mencién merece el andlisis de conteni-
do, que comenz6 a usarse con los materia-
les de la comunicacién: libros, revistas,
documentos, etc. Esta técnica se sitia
dentro de la comprensién de la comuni-
cacidon humana mediante los simbolos
que configuran el contenido de las co-
municaciones. Se razona sus posibles
aplicaciones al campo educativo. Ac-
tualmente esta técnica del andlisis de
contenido, desde una perspectiva inter-
disciplinar, ofrece muchas posibilidades
para profundizar en los distintos aspec-
tos sociales y educativos de la realidad
humana. El andlisis de contenido puede
situarse como puente de unién entre los
andlisis cualitativos versus cuantitativos.

Como colofon del segundo tomo se
desarrolla un caso préctico de una inves-
tigacién mediante la metodologia del
andlisis de contenido. El tema se centra
en el conocimiento de los temas educati-
vos a través de la prensa diaria en Casti-
lla/Ledn, en cuanto el periddico es uno
de los medios de comunicacién mds sig-
nificativos para un conocimiento cerca-
no de los problemas que acucian a los
ciudadanos.

El final de cada uno de los tomos se
recrea con un glosario donde se explican
extensamente los términos mds impor-
tantes al que puede acudir el lector para
saborear mejor el aperitivo de los conte-
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nidos expuestos tan bellamente a través
de todas sus paginas. Una extensa, selec-
ta, distinta y actualizada bibliografia po-
ne cerrojo a cada uno de los libros.

No cabe duda que libros de este con-
tenido especifico y con estos enfoques
tan ricos y pedagdgicos abrirdn nuevas
perspectivas en el conocimiento cientifi-
co de las realidades sociales. Estudiantes
de Sociologia, Trabajo Social, Educa-
cién Social, Ciencias de la Educacion,
Ciencias de la Informacioén y Antropolo-
gia, tendrdn en sus manos/mentes este ti-
po de técnicas y métodos cualitativos
que le ofrecerdn un acceso mds entrafia-
ble a los problemas/necesidades de los
colectivos/comunidades sociales. Sélo
nos queda felicitar sinceramente a Glo-
ria Pérez Serrano, por su sugerente apor-
tacion al campo de las Ciencias
Humanas (en sentido amplio) y por su
exposicioén cientifica tan did4ctica, que
consigue que la lectura del libro (los
dos) resulte entretenida y facil. Y en li-
bros cientificos y puntuales, con estas
amplias vertientes/orillas tan especifi-
cas/concretas, es de agradecer.

S. FROUFE QUINTAS

QUINTANA CABANAS, J. M. (1993).
Pedagogia Estética. Dykinson., Madrid.

En octubre del 91, en Sevilla con la
ocasién de un Seminario de Pedagogia
Social, en rato de asueto, camino de la
pre-Expo, conversaba en el autobus con el
Dr. Quintana, sobre algunos proyectos.
Uno era comun. Escribir, plantear y divul-
gar cuestiones referidas a la educacién es-
tética. Le hablaba de Por una cultura
estética. El Dr. Quintana Cabanas, univer-
sitario infatigable y practico, algunos me-
ses después nos ofrece una nueva obra, la
que ahora tengo ocasion de referir. Tarea
interesante, no exenta de riesgos.

El tratado de Pedagogia Estética es
como todas las obras del Catedratico de
la UNED un trabajo sistematico, profun-
do y directo. Estd hecho como es usual
en él de forma erudita y bien documen-
tada. Se encuentran en este trabajo las
referencias claves a los pensadores que
han dicho algo sobre la cuestién tratada.
Toda esa informacién ademaés esté presen-
tada de forma antinémica, tan querida en
el trabajo expositivo del Dr.Quintana. Sa-
be reunir todas las teorias, sobre cualquier
punto, de forma dialéctica. Ademas de la
enorme facilidad comprensiva que se
produce, ayuda a presentar el mundo in-
telectual anterior de manera viva y crea-
tiva. Eso si con el riesgo de que en ese
componente de opuestos, algunas teorias
puedan quedar algo incompletas, mutila-
das y reducidas a la visién de opuestas.
No tratadas y comprendidas en toda la
amplitud del propio discurso como ex-
presiébn mds auténoma y creativa ante
los problemas planteados. Aunque no
sea ese el fin primordial de las referen-
cias.

Es un trabajo profundo. Viene a
completar un hueco bibliografico en nues-
tra produccion pedagdgica, tan escaso en
lo referido a estos temas estéticos. La
formacién humanistica, filoséfica e in-
terdisciplinar del profesor Quintana pro-
voca también que esta obra sea un
cuadro completo y bien tramado de in-
formaciones, discursos y criterios. No es
un trabajo rapido, ni sencillo, ni oportu-
nista. Hay reflexién y andlisis, siempre
sostenidos desde la secuencia de un pen-
samiento claro y directo, que dialoga
sobre cuestiones cercanas y reales. Co-
mo no, la primera parte, la mds amplia
y mds analitica, es una fundamenta-
cién de la educacion estética (segunda
parte), desde el horizonte de la belleza y
del arte. Son los dos conceptos centra-
les, sobre los que se soporta todo posible
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planteamiento de la educacion estética.
Ademds son dos conceptos de fuerte di-
ficultad epistemoldgica y socioldgica,
que quedan bien delimitados y configu-
rados en los amplios y complejos plan-
teamientos del profesor Quintana.

Es un trabajo directo y concreto. No
hay lugar a las medias tintas, ni a ciertos
afanes de quedar bien con tirios y troya-
nos. Hay un pensamiento y una sensibi-
lidad y desde ellos se selecciona y se
discurre. El Dr. Quintana es consciente,
desde la primera hoja, que los temas en
los que va a trabajar son controversibles
y polémicos. Que el mundo de la belle-
za, del arte y de la estética en los tiem-
pos actuales y desde hace algunas
décadas, puede haber sido manga ancha
para que todo valga. Y que plantear cri-
terios de realismo, de referencia a la be-
lleza, de aceptacion de lo conservador,
que no de lo retrégrado, de recuerdos
aristotélicos y de otros esquemas, puede
ser comprometido. No importa. Se plan-
tea una vision razonada, explicada y sos-
tenida. A nadie se le impone. Pero la
Pedagogfa, como se aclara muy desde el
principio, no puede quedarse en el es-
cepticismo. «Ya se nota que no somos
escépticos. Ningilin pedagogo puede ser-
lo. (El sofista no era un educador, sino
un oportunista). Creemos en los valores
estéticos, y de lo que se trata es de hacer
que brillen por si mismos» (1993: 7).

Ante la obra que comentamos, se
siente la clara percepcion, casi estética,
de estar ante una obra que uno toma o
deja. Con todas las consecuencias. Es
una obra bien construida, necesaria en el
mundo académico y muy oportuna para
plantear toda la trama de cuestiones tan
olvidadas en nuestro quehacer cultural y
educativo. Cuando el ambiente, la expe-
riencia de los adolescentes y de los jéve-
nes, el dia a dia de los mayores, los
recovecos de las grandes ciudades, son

germen de problema, con toda seguridad
la difusién y la vivencia de la belleza y
del buen gusto pueden ser antidotos
magnificos de general alternativa peda-
gbgica. Sin embargo, el didlogo de la
obra presentada y de los tiempos actua-
les puede hacerse algo dificil. Y, enton-
ces, una vez mds.. el discurso
pedagdgico puede quedar desoido o fue-
ra de contexto. Compleja y problematica
dialéctica. ;Qué polo es mds débil?

El anclaje de lo estético, de la edu-
cacion estética, en la belleza como va-
lor, es un acierto clave de la Pedagogia
estética. Personalmente, hace ya algiin
afio, que el recuerdo y reflexién de la
verdad, de la belleza y del bien, el ideal
de la paideia, se me ha convertido en
mensaje interno y externo, lanzado con
ocasion y sin ella. En la cultura postmo-
derna del todo vale, porque lo valido an-
terior dio resultados negativos, tiene que
tener algin limite. Y eso es lo que hay
que saber proponer y acertar. Y el Dr.
Quintana toma una opcion: aristotelis-
mo, realismo y la belleza-valor. Es una
clara opcién por resituar en nuestra cul-
tura la percepcién y el sentimiento de lo
que decimos o aceptamos por bello.

Sin embargo, ;qué es el valor? ;Qué
es el valor de la belleza? En el tratado
que comentamos estdn recogidas todas
las respuestas y todos los matices. Se
concluye una toma de postura. Asi en la
conclusién 11 de las Conclusiones sobre
el tema de la belleza (1993: 96): «Esto
hace que la estimacién y creacion de lo
bello no puedan dejarse a criterio y ac-
titudes meramente subjetivas, sino que
han de basarse en la autenticidad del
valor estético». Aparece un tema recu-
rrente, mas inquietud dialéctica perma-
nente por indagar y replantear, que
cuestion acabada y definida. «Autentici-
dad del valor estético». Problema irreso-
luble de una vez por todas, al menos
hasta el momento actual.
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Se fundamenta lo estético en lo ra-
cional, de donde «se derivan una serie
de normas racionales que la condicio-
nan (la belleza) y regulan». (Conclusion
8, 1993: 97). Pero, ;quién posee la nor-
ma racional de lo bello? Se opone racio-
nalidad arbitrariedad. Mas, ;cudndo en
lo estético lo racional deja de serlo para
ser arbitrario?

La conexién de lo estético con el va-
lor belleza y la fundamentacién del arte
en aquélla son logros importantes del
tratado de Pedagogia Estética. No obs-
tante, la conclusion planteada puede
considerarse més realista y objetivista de
lo deseable. Una cuestién es la oportuni-
dad del mensaje, necesitados de formu-
lar y de replantear la educacién estética,
clara y racionalmente? definida, menos
arbitraria, ensayistica, oportunistica, y
otra pasar a una situacién de cierto li-
neamiento divisorio entre lo valioso y lo
no valioso, desde cierto a priori de ra-
cionalidad.

El valor belleza es objetivo desde
una consideracién ahistdrica, que signi-
fique la ineludible referencia de lo hu-
mano a la bisqueda de una sensibilidad
gratificante y satisfactoria. Desde lo bio
a lo més cultural, simbélico, de la exten-
sa y compleja urdimbre humana. Mas, el
valor belleza, en cuanto experiencia an-
tropoldgica de constante despliegue dia-
logante-comunicacional, es un didlogo
gramatical (de «gramma», huella y ex-
presion), de permanente expansién ra-
cional-sentimental. La racionalidad es
mds cultura que naturaleza. Lo humano
no es una naturaleza a la que se le afiada
la posibilidad de una cultura. Desde la cul-
turabilidad, el trasfondo natural es un aba-
nico de indefinidas posibilidades. Todo
dependeri del arrojo y de la creatividad de
los mismos grupos humanos. Tanto en
asuntos como los de la paz y de la gue-
rra, del cooperativismo y de la compe-
tencia, y cOmo no, del goce estético.

Es oportuna la llamada de atencién
sobre la referencia al valor belleza.
Oportunisima. Pero, la belleza buscada
entre todos. Cada uno desde su palabra.
Desde su racionalidad, que eso si deberd
(pedagogia) ser lo menos arbitraria posi-
ble, en cuanto que lo menos dominada
por los MCS, grandes fetiches y manda-
rines de los gustos y de los sentimientos
estéticos.

Pese al realismo aristotélico, de
buen sentido y criterio en el recién desli-
gado del mito, mundo noético, a lo largo
de la historia la racionalidad ha ensan-
chado sus ventanas, para hacer compren-
sibles y manejables otros horizontes de
realidad. Desde el mundo mds fisico,
hasta el mundo mas estético. La raciona-
lidad einsteniana no es la de Newton. La
magnifica racionalidad estética de Ve-
lazquez no es la de Picasso. Que después
de Picasso, por citar un grande, se ha
vendido mucha hojarasca y que hay cier-
ta confusién estética, evidente. La solu-
cién, elevar el nivel de educacién
estética de todos. ;Cémo? A través del
didlogo contemplativo: hablando de lo
que vemos y de qué nos parece y por
qué mas bello.

Respecto de este dltimo punto, en el
tratado de Pedagogia estética ya no ha-
bia mds pdginas para desarrollar el plan
pedagdgico concreto. Es una carencia,
que en la tradicién pedagdgica nuestra
solventamos con algunas paginas de ge-
neral textura programdtica. Sin embar-
go, es lo mds pedagégico. Plantear los
proyectos alternativos para hacer la pe-
dagogia adecuada para el logro, en este
caso, de la educacién estética. Algo se
va corrigiendo esta deficiencia de nues-
tra pedagogia. Aunque con un poco esté-
tico planteamiento. Nada menos que con
programas de intervencion. jAhi es na-
da! Mejor, proyectos pedagdgicos: qué
saber-hacer para orientar y buscar la al-
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ternativa en cualquier situacién investi-
gada. En este caso, qué proyectos peda-
gbgicos realizar para potenciar la
educacion estética de la ciudadania.

JOSE A. LOPEZ HERRERIAS

ROGOFF, B. (1993). Aprendices del
pensamiento. El desarrollo cognitivo
en el contexto social. Ediciones Pai-
dés. Barcelona.

Vivimos momentos de inflexién, por
no acudir al manido término de «rece-
sién», en importantes parcelas del medio
circundante. Creo que este reajuste ge-
neralizado se empieza a notar también
en el dificil sector de la edicién impresa.
Y puede que con especial acento en el
apartado de las publicaciones cientificas.

Ahora bien, tal situacién no tiene
por qué ser sinénimo de desolacién o
conducir al desdnimo y al pesimismo en-
tre empresarios, cientificos, o lectores en
general. Mencionaré una razén que se
olvida con frecuencia: sobrepasado un
estadio de produccién masiva, influido
por la cultura del «publica tanto como
puedas y en el menor tiempo», deberia
sucederle un tiempo proclive al apoyo
editorial de libros que merezcan por ri-
gor y altura intelectual, un sitio digno en
el estante del saber, cualquiera que sea
su anclaje epistemoldgico.

Leyendo la obra de Rogoff he llega-
do al convencimiento de que correspon-
de a patrocinadores, con acreditado sello
de calidad, encabezar siempre ese proce-
der, marcando una dindmica de buenos
«productos» que son, me permito apun-
tar, los que garantizan la legitima renta-
bilidad a corto, medio y largo plazo.

Entrando en la propiedad del libro,
quiero realizar una primera advertencia.
Seria descabellado discutir su solera y
utilidad en el permanente proceso de es-

cudrifiamiento sobre el aprendizaje en-
tendido en términos de escuela e inter-
vencidén (psico)pedagdgica, para su
mejor desarrollo. Sin embargo, no es tal
la Orbita o el anclaje primordial del li-
bro, sino otro mas amplio y difuso, pero
de innegable presencia en nuestra misma
evolucién y crecimiento socio-histérico
como personas que adquirimos esa con-
dicién gracias a la comunicacién inter-
subjetiva en la que nos movemos —con
el soporte/participaciéon guiada de otros—
desde la mas tierna infancia hasta la cul-
minacién de la vida. Es el marco de la
comunidad cultural, con sus normas, sus
practicas de crianza y sus valores, el que
nos permite descubrir la enorme cone-
Xién entre cognicién (pensamiento)-inte-
racién-«apropiacién»  (concepto  no
disociable del de «participacién guia-
da»: todos nos apropiamos, y los nifios
mads, de lo que construimos en situacio-
nes de interaccion). Baste recordar la
mds directa significacién de lo que
Vygotsky fundamenté como «zona de
desarrollo préximo» para percatarnos de
su marchamo interpretativo.

De ahi que sea importante entender
que no se estd hablando del aprendizaje
tanto como learning» cuanto como ap-
prenticeship (nicleo alusivo de base ine-
quivocamente instalado en el titulo
original del afio (1990). Desde luego,
con una «metifora del aprendiz» se pue-
den destacar aspectos y puntos de interés
que no brillarian de otro modo. Considé-
rese que esta perspectiva no es ajena al
axioma de la visién vygotskiana segiin
la cual el desarrollo es inseparable de
procesos sociales que progresivamente
se interiorizan, haciéndolo a la luz de
metas que se hacen comunes y en una ti-
pologia de instrumentacién adecuada
(cultura).

Se trata, en definitiva, de dejar claro
—recorddndonos de paso la parcialidad
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de ciertos enfoques no exentos de sacra-
lizacién académica coyuntural- que el
aprendizaje es también un proceso ante-
rior, y ain posterior, a todo intento de
normar su dindmica o de fijar su progra-
macién en ambientes o espacios cons-
truidos al efecto. Algo para no olvidar
nunca por parte de pedagogos y otros
profesionales so riesgo de no rentabili-
zar minimamente sus planes de accidn.
Tienen que contar, y aprovechar educati-
vamente la evidencia, con el hecho de
que aprendemos en contextos, que son
auto-relevantes, porque es en ellos don-
de se da una participacién activa del
agente, junto a otros, produciéndose la
adquisicién de destrezas y formas de
conocer que reciben la estimacién del
grupo.

Me tomo la licencia de una digre-
sién que tiene bastante que ver con una
imborrable huella de la que estoy seguro
no sélo participa mi memoria sino la de
muchas/os (en Galicia somos legion)
que hemos tenido la suerte de crecer en
un medio rural, propicio al visionado de
formas, costumbres, actitudes, valores y
normas de vida fielmente reflejadas en
pautas fundamentales de facilitacién del
desarrollo individual y colectivo en la
comunidad (lldmese aldea, parroquia, o
lugar). Por ejemplo, las relaciones inter-
personales, con un acusado sentido de la
ayuda, que se manifiesta en estos dmbi-
tos territoriales (tampoco exento, por su-
puesto, de ridiculos conflictos e
irracionales disputas), condiciona com-
portamientos que son, por lo general,
mds consensuadamente cooperativos
que en ambientes «urbanizados». Sin ha-
blar del mayor caudal de didlogo natural
entre generaciones y de los vinculos en-
tre iguales generados por vivencias/ex-
periencias compartidas. _

Estoy convencido de que no es posi-
ble valorar el significado de conceptos

como «participacién guiada» o de
«aprendizaje sostenido», claves en la
comprension de tan sefiero enfoque co-
mo el de B. Rogoff, sin haberse sentido
actor o participe alguna vez, fuese cual
fuese el rol asumido en esta exquisita
transaccion, de tal dindmica experiencial
en un determinado marco de referencia.
Sélo de este modo, me parece, se puede
contrarrestar el escalofriante alcance de
sentencias como las del gran poeta lusi-
tano Pessoa refiriéndose al «yo» como
«fantasmagorfa» dada la omnimoda
fuerza del grupo en la identidad de todo
self.

Es absolutamente cierto, como bien
nos recuerda Pilar Lacasa (también tra-
ductora del libro) en su prélogo a la edi-
cién, que conocimiento y aprendizaje se
construyen en la realidad cotidiana, més
alld de las instituciones que hemos pre-
parado siempre para asegurar su adquisi-
cion formal. Lo que nos obliga a
mayores cotas de pragmatismo, pruden-
cia y eficacia a la hora de hacer grandi-
locuentes definiciones acerca de estos
temas cuando estin tan préximas las pis-
tas de rodaje humano en el inconmensu-
rable proceso de desarrollo individual y
social.

La estructura de partes es triple, in-
tegrando nueve de los diez capitulos de
que consta (el primero es una introduc-
cién no explicitada acerca del desarrollo
cognitivo en el contexto social). Que se
extiende visiblemente en las cuarenta
paginas siguientes mediante invitacién a
comprender la relacién entre el mundo
real y el individuo (con jugosa compara-
cion entre los puntos de vista de
Vygotsky y Piaget), y el contexto cultu-
ral de la actividad cognitiva.

Centrales por la ubicacién (segunda
parte) logica del contenido estdn otros
tres capitulos unidos por los procesos de
participacién guiada, esto es, aquellos
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que abarcan el esfuerzo concreto de
orientacién del desarrollo como las pau-
tas implicitas, no directamente instructi-
vas, perceptibles en la cotidianidad de la
vida. Sus aspectos mds conspicuos (la
construccién de puentes entre lo que el
nifio sabe y lo que adn no conoce, la
progresiva transferencia de responsabili-
dad desde el maestro al aprendiz en la
resolucién de problemas) presentan si-
militudes y variaciones en la misma par-
ticipacién guiada segin modos vy
procedimientos culturalmente afectados.

Y si se busca lectura/estudio que
aplaque dudas, o que las deshaga ejem-
plificando certeramente la observacién
de rigor, entonces préstese atencidn a los
cuatro capitulos que convergen en la ul-
tima parte bajo rétulo poco interpretable
(el desarrollo cognitivo a través de la in-
teraccién con los adultos y los iguales).

De nuevo se deslindan y se amplian
las explicaciones de los enfoques debi-
dos a los dos grandes cientificos de la
cognicién humana antes mencionados.
Aparece luego el andlisis de la relevan-
cia que adquiere en la interaccién nifio-
adulto tanto la comunicacién como la
habilidad desplegada por el igual/otro.
Para inmediatamente remarcar de qué
forma contribuye precisamente tal inte-
raccion entre iguales al desarrollo cogni-
tivo (los procesos de pensamiento tienen
su germen en situaciones de conflic-
to/controversia y de cooperacién). Y ter-
mina mostrando la estrecha relacién
entre pensamiento compartido y partici-
pacién guiada, que sirve realmente de
conclusién a la obra.

El complemento, indispensable para
libro de esta envergadura, 1o pone un ex-
haustivo indice analitico y de autores,
muy bien dispuesto para el normal re-
greso a cualquier punto del texto. En el
cual, dicho sea de paso, se intercalan fo-
tografias y algin que otro grabado, ilus-

trando convenientemente acciones, se-
cuencias y précticas que acompafian el
desarrollo cognitivo-social.

Una referencia, termino, que merece
amplio crédito no sélo por el loable tra-
bajo tedrico de su Autora sino porque
gran parte de su mensaje estd contrasta-
do y ha sido vivenciado, con inmersio-
nes culturales incluidas, por ella misma,
en una encomiable demostracién de
cudn Atil puede llegar a ser la metodolo-
gia cualitativa en la investigacion social
y educativa.

MIGUEL ANXO SANTOS REGO

TARRIO FERNANDEZ, J. A. (Coord.)
(1993). La educacion y su problemd-

tica (Castro-Moret, S. L., La Coruiia).

Este libro es una recopilacion de tra-
bajos cuya orientacién es en estimacion
de los autores «las teorias de las Cien-
cias Humanas y sociales... y la teoria de
la educacién»; pero, en el fondo, lo que
los autores proponen es un texto que
redine temas fundamentales de cardcter
tedrico sobre la educacion, junto a temas
mds puntuales analizados con criterios
generales, como el de la ensefianza mo-
ral y civica en la EGB, o el valor educa-
tivo de las tradiciones culturales.

Los capitulos del libro son los si-
guientes: teorfa de la educacion, origen
y evolucién de la pedagogia, concepto
de educacion y pedagogia, dmbito de la
racionalidad y el conocimiento de la
educacién institucionalizada, la signifi-
cacién del conocimiento de la educa-
cion, la educacién como hecho social y
cultural, cultura-simbologia-educacién,
concepto de educabilidad, la necesidad
de la educacién, ensefianza moral y civi-
ca en la EGB, educacién como objeto de
conocimiento cientifico, la problematica
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axioldgica, el valor educativo de las tra-
diciones populares.

La intencién did4ctica del libro es la
de proporcionar a estudiantes de cien-
cias de la educacién un material intro-
ductorio en cuestiones fundamentales de
«Pedagogia General y de la Teoria de la
Educacién».

Cada uno de los capitulos se acom-
pafia de abundante bibliografia comple-
mentaria que enriquecen de manera
significativa el contenido propio del ca-
pitulo.

JOAQUIN GARCIiA CARRASCO

VELASCO MAILLO, H. M., GARCIA
CASTANO, F. J. y DIAZ DE RADA,
A. (Ed.) (1993). Lecturas de Antropo-
logia para Educadores. El dmbito de
la antropologia de la educacion y la
etnografia escolar. Trotta. Madrid. y
GARCIA CASTANO, J. y PULIDO
MOYANQ, R. A. (1994). Antropolo-
gia de la Educaciéon. Eudema. Ma-
drid.

Aunque algunos autores espafioles
han publicado trabajos relacionados con
topicos de la antropologia educativa o
pedagdgica, la literatura en castellano
sobre esta disciplina se reducia, hasta el
momento, a un escaso nimero de traduc-
ciones (Hamman, B. 1992; Aselmeier,
U. 1983; Kneller, G. F. 1974; Dienelt,
K. 1970; Nicholson, C. K. 1969; Nohl,
H. 1965). El origen alemén de la mayo-
ria de estos manuales supone una prefe-
rencia por los tratamientos filosoficos,
frente a las aproximaciones cultural y
biologica.

La presencia de la «Antropologia de
la Educacién», como materia troncal en
los nuevos planes de estudio de Pedago-
gia, ha suscitado la aparicién de noveda-
des bibliograficas en este campo. Los

dos textos que comentamos, junto a un
manual publicado por la UNED este
mismo afio, parecen demostrar un inte-
rés creciente que, estamos seguros, trae-
rd como resultado la publicaciéon de
nuevos titulos.

Ademads, la importancia en el 4mbito
académico y el mercado potencial que
supone la presencia obligatoria de esta
disciplina en todas las universidades que
imparten el titulo de Pedagogia, anima a
los antropdlogos a dirigirse explicita-
mente a estos lectores. Este es el caso de
los autores de ambos libros que, excep-
tuando a Rafael Pulido, licenciado en
Ciencias de la Educacién aunque espe-
cializado en antropologia, son todos es-
tudiosos y profesores de Antropologia
Social. Cuestién esta en absoluto anec-
dética como mds tarde comentaremos.

El primero de los libros Lecturas de
Antropologia para Educadores, presenta
una seleccién de catorce textos —todos
ellos, salvo un cap. de los «Argonautas
del Pacifico Occidental» de Malinowski,
traducidos por primera vez—, agrupados
en tres partes:

— De la antropologia a la antropo-
logia de la educacion. De la etnografia
la etnografia escolar, donde se abordan
problemas de orden fundamentalmente
tedrico: el conocimiento antropolégico,
la intencién y el método etnogréfico, la
observacion participante y la aplicacién
de estos procedimientos al campo edu-
cativo. Como bien sefiala el titulo del
apartado y como refiere la introduccién
de los editores, siempre desde la pers-
pectiva que concibe a la antropologia de
la educacién como una antropologia es-
pecial. Es decir, como un estudio de la
educacién formal o no, de los sistemas
educativos, de las pautas y funciones de
los educadores y administradores de la
educacién... pero que, a pesar de su es-
pecifidad, no pierde nunca de vista su
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verdadero objeto, esto es, la compren-
si6n de la cultura. Reconocer, con Wol-
cott, que el uso de los métodos de
investigacion tipicos de la antropologia
en esta parcela suelen relacionarse con
pretensiones reformadoras no deben des-
virtuar su primitiva finalidad. Que a pe-
sar de la relacibn mds o menos
simbolica que estableciera Spindler, des-
de el famoso Congreso del 54, entre an-
trop6logos y educadores no debe
suponerse un mero trasvase de técnicas
de trabajo de una a otra disciplina. En
este sentido, tanto los editores como la
mayor parte de los autores seleccionados
insisten en criticar de modo bastante cla-
ro el abuso que con los métodos etno-
graficos han practicado los educadores
(estudios de campo demasiado breves y
falta de perspectiva holistica y transcul-
tural serian los errores méas frecuentes).
Por el contrario, nada que objetar al in-
flujo que los educadores y politicos ejer-
cen sobre la seleccién de la temaitica de
estudio (cuestiones étnicas, bilingiiismo,
multiculturalismo, segregacion...), como
se ve reflejado en las lineas editoriales
de las colecciones dirigidas por Spindler
y Kimbal o la trayectoria de la «Anthro-
pology and Education Quarterly». Una
revision sobre los temas y técnicas mas
utilizadas en las décadas 60 y 70 se pre-
senta en un trabajo de K. Wilcox. Otros
textos de H. F. Wolcott, J. U. Ogbu y D.
Hymes sobre la etnografia, las técnicas
que utiliza o los excesos de planteamien-
tos microetnograficos, completan este
apartado. Sin olvidar, naturalmente, las
paginas ya citadas de Mialinowski —pa-
radigméticas— y un estupendo estudio
historiogréfico sobre la antropologia bri-
tdnica firmado por G. W. Stocking, Jr. —
aunque no se justifique muy claramente
su seleccion—.

— Casos etnogrdficos. En el que se
presentan estudios de campo de Wolcott

(sobre la reaccién defensiva ante la es-
cuela de jovenes aculturados), E. M.
Eddy (que analiza la iniciacién profesio-
nal de profesores como técnicos y los
verdaderos y supuestos criterios de eva-
luacién de sus supervisores) y H. Varen-
ne (sobre la interaccién social en grupos
de bachilleres americanos), antecedidos
por un trabajo de Spindler sobre las di-
versas formas de trasmision de cultura
en algunas sociedades. En la introduc-
cién al apartado se enumeran formal-
mente las condiciones de una correcta
etnografia y se catalogan algunas de las
lineas de investigacion en el campo de la
educacién y la escolaridad. En este te-
rreno, resulta interesante una breve refe-
rencia al debate actual en el &mbito
educativo entre métodos cualitativos y
cuantitativos que se considera fruto de
un reduccionismo ya superado en la an-
tropologia.

— FEducacion y escuela como pro-
cesos socioculturales recoge una serie
de estudios con un claro planteamiento
relacional sistema educativo-sistema so-
cial y replantea el t6pico de la educacién
como factor de cambio y reproduccion.
Incluye un trabajo del conocido socidlo-
go P. Bourdieu y textos de F. Erickson
(relaciones entre estructuras de la tarea
académica y la participacién social en
clase), P. Willis (sobre el concepto de
reproduccién cultural y R. B. Everhart
(una revisién critica sobre el rol al que
se somete a los adolescentes en la escue-
la secundaria).

En general, puede decirse del libro
que es una muy interesante seleccion de
textos de antropologia y etnografia de la
educacién, desde una perspectiva clara-
mente social y cultural, —matices que en
la tradicién norteamericana, de la que es
deudo, no tienen especial relevancia—
con cuidadas traducciones y excelentes
bibliografias. De los comentarios de los
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editores se podria decir que son escasos,
pero esto parece normal y atn razonable
en un «reading» donde se pretende que
las selecciones sean lo importante y el
criterio de seleccidn sitiie a los editores,
este es su mérito. Recomendable como
material de trabajo para la asignatura y
de obligada presencia en nuestra biblio-
teca, ya sea por su efecto motivador a
otras lecturas, pues parece abrir tantas
interrogantes como cierra. Por otro lado,
su insistencia en advertir abusos y dis-
torsiones en la aplicacién de etnometo-
dologia debe suponer un acicate para los
investigadores educativos: tanto por su
llamada al rigor intelectual, como por la
necesidad de definir con claridad las re-
laciones entre antropologia y pedagogia
(y no sélo educacion), ain por debatir en
nuestro pais. Problema, este ultimo, que
coincidiendo con los autores no debe
plantearse en términos corporativos, si
no meramente intelectuales.

Por su parte Antropologia de la Edu-
cacion tiene un cardcter muy diferente y
probablemente complementario. Es este
un manual cldsico en el que se intenta
describir las etapas y escuelas de la an-
tropologia cultural que han mostrado
mayor interés por comprender y explicar
la educacion.

Iniciando su recorrido en los antece-
dentes histdricos de la década de los 30,
recogen las aportaciones de Boas, Hers-
kovits, Klunckhohn y Montagu; los tra-
bajos mds sistemdticos de Mead,
Benedict y Kardiner, con especial aten-
cién a la corriente de «Cultura y Perso-
nalidad»; para llegar a la época de
consolidacion de la especialidad, en la
que destacan las figuras de Spindler y
Kimball. A Spindler y su modelo instru-
mental (IAl) estd dedicado, precisamen-
te, el cap. 4, que incluye una descripcién
somera del Inventario de Actividades
Instrumentales y una aplicacién de éste

en una comunidad rural alemana, en pe-
riodo de transformacién cultural. En los
siguientes capitulos se comentan: la teo-
ria general de la educacién de Gearing,
el modelo sistémico de Dobbert; y las
mds recientes tendencias hacia una an-
tropologia del aprendizaje representadas
por Hansen, FEisenhart y Holland y
Strauss y Quinn, estos ultimos de la dé-
cada de los 90. El dltimo capitulo con-
cluye con una reflexiéon en torno al
concepto de «transmisién y adquisicion
de cultura», que es la linea conductora
de todo el texto. De hecho, para Garcia
Castafio y Pulido, éste es el verdadero
objeto de estudio de la Antropologia de
la Educacion: «... un concepto que en-
globa, por un lado, todos aquellos proce-
sos a través de los cuales un grupo
humano trata de inculcar sus conoci-
mientos, normas, valores, tradiciones y
costumbres, formas de comportamiento
en general y un largo etcétera, a los més
jovenes, a los no tan jévenes e, incluso,
a miembros de otros grupos (;jno es la
aculturacion, también, un proceso de
transmision de cultura?) y, por otro lado,
a los complejos mecanismos a través de
los que los individuos de ese grupo ad-
quieren tales conocimientos, normas, va-
lores, costumbres, etc...» (pag. 10).
Proceso que encierra a su vez a otros de
produccién, reproduccién, modificacion,
apropiacién, difusién... de la cultura.
Susceptible de anélisis con un modelo
que, segun ellos, debiera distinguir: los
diferentes tipos de conocimiento y las
formas de adquisicién o aprendizaje; di-
ferenciar entre la cultura que se «auto-
trasmite» 0 «autoexhibe» sin necesidad
de agencias y la cultura que se «enseiia»
sistemdticamente, los grados de intencio-
nalidad y de consciencia en la adquisicién,
los conocimientos y comportamientos a
través de los que éste se transmite (es-
clareciendo su relacién), los aspectos
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representacionales (cognitivos) y posi-
cionales (sociales), los distintos tipos de
contextos en los que se produce..., y to-
do ello operando en niveles jerarquicos,
con descripciones explicitas de los pro-
cesos € intentando responder a cuestio-
nes (Hansen, 1990) relativas a los
criterios sociales (sexo, edad, clase...)
que permiten el acceso a distintos tipos
y niveles de conocimiento, a las agen-
cias especializadas en su transmision, las
metas que propugnan y el control que
gjercen sobre éstas los distintos grupos
sociales.

Sorprende, sin embargo, que con un
programa de investigacioén tan ambicio-
so y tan escasa tradicién en el estudio de
los procesos de adquisicién por parte de
la antropologia, el recurso a otras disci-
plinas cientificas sea tan escaso. Algu-
nas referencias de la psicologia
(Vigostki y Brofenbrenner son referen-
cias explicitas en la antropologia del
aprendizaje contempordnea, por la im-
portancia concedida a la adquisicién y el
contexto) y de la sociologia (Bernstein,
Bourdieu) —a mds de los conceptos psi-
coanaliticos y el recurso a la psicolin-
giifstica con larga tradicién en este
campo— son las escasas «ayudas» exter-
nas a los modelos propuestos. Cuestién
que debe motivar sorpresa toda vez que
los autores declaran su concepcion de la
transmision-adquisicion de la cultura co-
mo un tema «transversal» y se declaran
abiertamente en contra de taxonomias ri-
gurosas de indole académica. ;COmo es
posible, entonces, no haber advertido
que problemas como el de la intenciona-
lidad, la diferenciacién entre procesos
formales e informales de influencia, las
diferencias interindividuales en la adqui-
sicién y recepcién de influencias homo-
géneas y un larguisimo etcétera de temas
tratados en la obra, vienen siendo estu-
diados por otras disciplinas desde hace
décadas?

Serfa ingenuo esperar una respues-
ta concluyente y mds aiin resolver con
facilidad la necesaria congruencia en-
tre modelos tedricos y procedimientos
metodolégicos; pero no realizar ese
viaje de ida y vuelta en busca de la in-
formacion es un despilfarro de dificil
comprensién. Sorprende ain mas que a
pesar de su formacién pedagégica Ra-
fael Pulido obvie por completo en sus
comentarios las aportaciones de la Peda-
gogia a algunos de los problemas concep-
tuales citados. Entiéndase bien, no porque
deba guardar ortodoxia alguna —yo tam-
poco me siento ligado a planteamientos
corporativos— sino por elicitar expresiones
superadas ya en la propia pedagogia. El
mismo reducido concepto de la educacién
que se presenta en la obra como inscrito
en el mds amplio de transmisién-adquisi-
cién de cultura, curiosamente muy pareci-
do a las modernas definiciones de
educacion, es un buen ejemplo de ello.

Otro aspecto a resefiar es la impre-
sién que al lector no versado en el cam-
po de la antropologia puede dar las
distintas referencias a las etapas de desa-
rrollo de las teorfas y corrientes antropo-
légicas. De un modo u otro estin
presentes en el texto, si bien no se expli-
citan. Claro estd que su inclusién en el
indice multiplicaria la extensién del tra-
bajo y obligaria a introducir contextuali-
zaciones y exégesis propias de una
Historia de la Antropologia Cultural, pe-
ro conviene no olvidar que, presumible-
mente, la mayoria de los lectores de este
libro —al menos en la intencién de los
autores— no tendrdn conocimientos pre-
vios sobre la disciplina.

En todo caso, en el panorama biblio-
grafico en nuestro idioma, se convierte
en una referencia interesante. El esfuer-
zo realizado por ordenar los estudios an-
tropolégicos sobre la educacién y las
teorias propuestas desde este campo del
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saber son de verdadera utilidad para
cualquiera interesado en la Antropologia
de la Educaciéon. Probablemente, la lec-
tura de ambos textos —junto a otros dedi-
cados a la Historia de la Antropologia
(Mercier, P.: 1975, p. e.) y al método et-
nografico (Hammersley, M. y Atkinson,

P.: 1994, es una buena opcién)- com-
pondrian un panorama satisfactorio para
incorporar la tradicién de la antropolo-
gia cultural a los programas de Ciencias
de la Educacion.

FELIPE VEGA MANCERA





