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ResuMEN: El objetivo de esta investigacion es analizar las percepciones actitudinales
del profesorado formador de maestros hacia la competencia digital. Se opta por un estu-
dio de caso de cardcter descriptivo enmarcado en el método de contraste de hipétesis y
basado en una Escala de actitudes tipo Likert aplicada a una muestra representativa. El
estudio se realizé en el Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefia durante
el curso académico 2015-2016, en la Repuiblica Dominicana, con una poblacién de 256
docentes, de los que 121 conformaron la muestra de estudio. Los resultados obtenidos se
inclinan hacia la principal de las hipdtesis planteadas, es decir, que el profesorado tiene
actitudes favorables hacia las competencias T1C; considera que la motivacién es un aspec-
to fundamental para que dicha integracién sea adecuada e innovadora, y valora positiva-
mente la eficacia y posibilidades que estas ofrecen a la comunidad educativa en general.

PALABRAS CLAVE: actitudes docentes; formacién de maestros; educacién superior;

competencias TIC.

AssTrRACT: The purpose of this research is to analyze the attitude of teachers training
university about the digital competence. It’s opt for a case study of descriptive character
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framed in the method of contrast of hypothesis and based on an attitude Scale Likert type
applied to a representative sample. The study was conducted at the higher Institute of
training teacher Salomé Urefia during the period 2014-2016, in the Dominican Republic,
with a population of 256 teachers, of which 121 constituted study sample. The results lean
toward the principal of the assumptions made, that is to say teachers presents favorable
attitudes towards 1cT competences; it is considered that the motivation is a fundamental
aspect to make such integration adequate and innovative and appreciate the effectiveness
and possibilities these offer to the educational community in general.

KEy woRrDs: teachers attitudes; teacher training; higher education; 1ct skills.

1. Introduccién

STA INVESTIGACION SE LLEVA A CABO CON OBJETO de analizar la autopercep-

cidn, en el Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefia-1SFODOSU,

del profesorado universitario formador de maestros sobre sus actitudes hacia la
competencia digital docente. Actualmente es menester que las Instituciones de Educa-
ci6n Superior (1E8), y en particular las formadoras de maestros, cuenten con un profe-
sorado capacitado y motivado en la utilizacién adecuada de las T1c en los procesos de
formacién de los profesionales de la educacién. El desarrollo docente en la competencia
digital resulta, sin duda, fundamental para el profesorado universitario, para seguir for-
taleciendo sus habilidades docentes de manera permanente, que les permitan construir
su yo docente e irse adaptando a las nuevas necesidades y desafios del dambito educativo
(Garcia-Valcircel y Martin, 2016). De ah{ que la investigacion educativa se centra en la
actualidad en la busqueda de evidencias que pongan de manifiesto la utilidad de las Tic
(Garcia-Valcircel y Tejedor, 2017) en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En este sentido, es evidente que la incursién de las T1c en la educacion ha atrave-
sado ya, al menos en los paises desarrollados como Espaiia, la etapa en que lo funda-
mental era la dotacidn de infraestructuras tecnoldgicas, para centrarse en aspectos mas
profundos relacionados con los resultados que se deben obtener con la integracién de
las T1C, mediante la implementacién de politicas pablicas 1+D+i dentro de un Plan Na-
cional dedicado a las T1c (Gomes da Silva y Neide, 2017: 13). En otras palabras, innovar
en el aula con las tecnologias como base para desarrollar proyectos de cambio, trans-
formar la realidad y generar nuevos conocimientos (Pardo, 2011: 155) y desarrollar un
pensamiento centrado en la creatividad. Estamos en un momento histérico (Pérez y
Rodrlguez, 2016) en el que las T1C se han convertido en mis que en medios de comuni-
cacién, de construccién del conocimiento y de transacciones econémicas, el manejo y
destreza de las herramientas y medios digitales es ya un imperativo que ha dado paso
a denominada alfabetizacién digital (Area y Guarro, 2012; Gutiérrez y Tyner, 2012;
Pérez y Pedrero, 2015; Pérez y Rodriguez, 2016), fundamental para la supervivencia en
la sociedad altamente tecnificada y digitalizada de hoy.

Sin embargo, en el contexto que nos ocupa la realidad es otra, en muchos paises
de Latinoamérica en via de desarrollo, como es Repuiblica Dominicana, todavia nos
encontramos en la primera etapa (dotacién), aunque cada vez mas compaginado con
un nuevo objeto de estudio, la formacién o desarrollo docente (Madinabeitia y Fer-
nandez, 2017) del profesorado para la integracién de las TIC junto con la adopcién
de la motivacidn o actitudes positivas (MESCyT, 2017). Llama la atencién que una de
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las grandes exigencias de la educacién dominicana es, en la actualidad, la adquisi-
cién por parte del profesorado de los diferentes niveles educativos de las suficientes
competencias digitales para integrar de manera innovadora las T1c en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, partiendo de que estas se configuran como el uso creativo,
critico y seguro de las Tic para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el tiempo libre, la inclusién y participacion en la socie-
dad (INTEF, 2017: 9). En este sentido, una parte importante de esas exigencias recae en
los Institutos de Formacién Docente, 1S, que en Latinoamérica y el Caribe juegan un
papel fundamental en la calidad de la educacién en sus distintos niveles, asi como en
la gestion de los centros educativos.

El 1sroDOSU es en la actualidad el segundo en nimero de estudiantes del conjunto
de 1E5 del pafs, responsable de preparar y formar a los futuros maestros, docentes en
servicio y directivos de los diversos centros educativos del pais. Por tanto, sumado
a la posesion de la especializacion especifica en las materias que ensefia y de las su-
ficientes competencias digitales para integrar en estas las TIC de manera innovadora
en los procesos de ensefianza-aprendizaje, el profesorado formador de docentes ha
de sentirse altamente motivado en y para la integracién curricular de las TIC en sus
dreas, de manera que dicha integracién se traduzca en resultados innovadores con las
tecnologfas. Todo ello teniendo en cuenta que la capacitacién docente en el uso de
las tecnologfas no se reduce al mero manejo y utilizacién de los recursos en la en-
seflanza, sino que ha de contribuir a la formacién de personas criticas y creativas.
En otras palabras, el profesorado debe ser capaz (UNEsco, 2011: 29) de utilizar los
distintos medios y recursos de informacidn para desarrollar un pensamiento critico y
destrezas de resolucién de problemas y extender estos hacia sus estudiantes.

Actitudes docentes hacia las TiC

La adecuada integracién curricular de las T1c contempla las competencias digitales
y la motivacién o actitudes del profesorado como dos elementos clave para conse-
guir resultados satisfactorios que se traduzcan en procesos innovadores. Las actitudes
pueden entenderse como el conjunto de creencias, pensamientos o predisposiciones
que tiene una persona frente a una determinada situacién u objeto, lo que le conduce
a emitir juicios a favor o en contra, de agrado o desagrado, y la condiciona para actuar
de determinada manera (Flores-Lueg y Roig-Vila, 2016). Estas tienen que ver con la
predisposicién para actuar de una forma u otra frente a un fenémeno; se componen de
tres elementos: cognitivo, afectivo y comportamental, los cuales no siempre son cohe-
rentes en sus manifestaciones en un mismo sujeto (Tejedor y Garcia-Valcarcel, 2006;
Herrera, 2012). En lineas generales se conciben las actitudes como motivadores de
rendimiento (INTEF, 2017) que incluyen valores, aspiraciones y prioridades; en otras
palabras, son las bases para un constante rendimiento competente.

Asi, las actitudes o la motivacién de los docentes hacia la inmersién de las Tic en la
practica pedagdgica es un elemento que estd muy relacionado con los resultados que
profesorado y alumnado obtienen mediante dicha integracion. Estas se refieren a «lo
que piensan los docentes sobre el potenmal didéctico de las T1C, condiciona el uso que
van a hacer de las tecnologlas en su practica educativa, (Tejedor, Garcia-Valcdrcel y
Prada, 2009). Esta integracién depende en gran medida de la actitud de los docentes
hacia su utilidad, por lo que cualquier proyecto TIC necesita su apoyo con el fin de
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tener éxito (Teo, 2008; Teo, Lee y Chai, 2008; Tur y Marin, 2015; Vaillant, 2013; Gar-
cia-Valcdrcel y otros, 2015; Marin y Cabero, 2015). Ya afirmaba Vaillant (2014) que la
formacidn, tanto de los futuros docentes como de los docentes en servicio, guarda re-
lacidn con tres grupos de factores: la competencia bdsica en manejo de las tecnologias,
la actitud del docente respecto a las tecnologias y en tercer lugar, el uso pedagdgico,
apropiado de las tecnologias. Estos factores influyen directa o indirectamente en la
eficacia con que los docentes llevan a cabo dicha integracién. Estudios demuestran
(Garcia-Valcircel y Alonso, 2009; Cabrol y Székely, 2012; Vaillant, 2013) la gran in-
fluencia que tienen determinadas actitudes y percepciones del profesorado para los
procesos de innovacién mediante TIC.

Como bien afirman Wilson, Grizzle, Tuazon, Akyempong y Cheung (20m), la
formacién en competencias digitales es fundamental en el dmbito educativo como una
necesidad para la inclusion en la sociedad del conocimiento. Afiaden que una de las
competencias centrales que ha de desarrollar el docente es ser «capaz de comprender
los usos de la tecnologia digital, las herramientas de comunicacion y las redes para
la recoleccién de la informacién y la toma de decisiones» (p. 36). En efecto, se ha de
tener en cuenta que el potencial de las T1C no se refiere solo a la alfabetizacion digital
o desarrollo docente en las Tic, sino también que deben ser utilizadas para promo-
ver competencias modernas y mejorar el desempefio educativo de los estudiantes en
términos generales. Cabe preguntarse pues, ¢en dénde estd el éxito? En gran parte el
éxito estd en las actitudes del docente, y si bien cuando estos sean competentes en las
TIC y tengan una actitud positiva hacia ellas, aun en esos casos es frecuente que los
maestros no las integren a sus actividades pedagdgicas del aula (Vaillant, 2014).

De ahi que diversos autores (Area, 2009; Garcia-Valcircel, Tejedor, Quintero,
Herndndez, Gonzilez, Martin y Prada 2011; Garcia-Valcércel y Tejedor, 200s; Teje-
dor y Garcia-Valcircel, 2006; Garcia-Valcareel y Arras, 2011; Cabrol y Székely, 20125
UNESCO, 2011; INTEF, 2017; Lozano y Gallardo, 2017) establezcan en sus estudios rela-
cionados con la formacién en competencias TiC del profesorado y la integracion de las
TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje, una estrecha realizacién entre las actitu-
des y las competencias del docente. En este contexto se distinguen diferentes grupos
de docentes en funcién de sus predisposiciones hacia las TiC y su uso did4ctico, uno
es el que concede gran importancia a las herramientas tecnolégicas (Garcia-Valcarcel
y Tejedor, 2005); otro grupo, sin embargo, informa de sentimientos y valoraciones
positivas hacia los medios tecnologlcos, considerdndolos como valiosas ayudas para
el aprendizaje, aunque son bastante criticos con respecto a las posibilidades de utiliza-
cién actuales, debido a la falta de software, la organizacion del centro y la formacién
del profesorado (Garcia-Valcircel, 2003).

En efecto, coincidimos con Tej edor y Garcia-Valcércel (2006) en que las actitudes
del profesorado van a ser positivas o negativas en funcién de determinados factores
como la edad, los conocimientos en TIC que posean, el género, asi como la dotacién y
disponibilidad de recursos tecnoldgicos. Es este sentido, los citados autores sugieren
una serie de términos (véase Figura 1) sobre la relacién entre las actitudes del profeso-
rado hacia las T1C y la integracién de estas en el curriculo.

A todo ello, Béez (2009) afiade que lo nuevo conlleva un cambio de actitud en su
abordaje, un cambio en el que los resortes personales son removidos, redimensionados
y renovados; lo cual nos lleva a reflexionar que para lograr una integracion eficaz de
las T1C en la ensefianza, en particular en la universitaria, se necesita de un profesorado
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FiGura 1. Actitudes del profesorado y su relacién con la integracion curricular de las T1c

Actitud positiva L.'- jc\(()il?:clisrllfil:r?tg: L.'- Uso personal |

Integraciéon en Contexto
el desarrollo < | Uso en aula L | adecuado en el

Fuente: Basada en TEJEDOR y GARCiA-VALCARCEL (2006).

critico (Robalino, 2005; Tejedor y Garcia-Valcircel, 2006; Garcia-Valcircel y Alonso,
2009) con actitudes positivas hacia las ventajas que ofrecen estas tecnologias a la cali-
dad de la ensefianza. En general es necesario que el profesorado adopte un cambio en
sus actitudes que le haga ver la necesidad de continuar mejorando la actividad docente
en su desarrollo profesional, que le permita ver las Tic como medios que propician
la creacién de entornos activos o constructivos (Cabero, Martinez, Salinas, Urbina,
Pérez, Toledo y Gonzilez, 2007), pero sobre todo medios para innovar en el proceso
de ensefianza aprendizaje.

3. Método
Objetivo y diserio de la investigacion

En esta investigacion se pretende conocer las actitudes del profesorado formador
de maestros sobre las competencias digitales docentes en la mejora de la prictica y de
los procesos de formacién docente. Este objetivo se completa contrastando si existen
relaciones y diferencias significativas en sus actltudes en funcidn de sus caracteristicas
sociodemogréficas, a partir de las puntuaciones obtenidas en cada una de las variables
analizadas. Esto se lleva a cabo con el estudio de la variable «Actitudes docentes hacia
las competencias digitales», cuyo anlisis se profundiza mediante la aplicacién de di-
ferentes técnicas de andlisis de datos como es el andlisis factorial. Asi, la metodologia
empirica utilizada es el contraste de hipétesis, un estudio de caso Descriptivo-Corre-
lacional, mediante el disefio de encuesta de tipo Escala Likert (Herndndez, Fernindez
y Baptista, 2010; Herndndez y Maquildn, 2012).

3.2. Contextualizacion temporal y geogrifica de la investigacion

El proceso de recoleccién de la informacién tuvo lugar durante el periodo octu-
bre de 2015 a febrero de 2016 en el 1sFODOSU, en el conjunto de los seis campus que
lo conforman y que se encuentran distribuidos geogrificamente en todo el territorio
nacional de la Repuiblica Dominicana.
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3.3. Definicion de las variables de estudio

En coherencia con el objetivo planteado y con el marco tedrico, se consideraron
variables de interés de tipo personal, académico e institucional: género, edad, nivel
académico alcanzado, antigliedad en la docencia universitaria, tipo del contrato, drea
académica en la que imparte docencia, formacién en competencias TIC, frecuencia en
la formacién, via o medios de formacién en competencias T1C, nivel de formacién en
TIC, actitudes hacia el uso de las T1C en la docencia.

3.4. Poblacion y muestra

Los sujetos participantes en este estudio y que, por tanto, conforman la poblacién
han sido los docentes en activo del 1sFopOsuU durante el curso académico 2015-2016.
En tanto que la muestra objeto de estudio estuvo integrada por 121 docentes (63 mu-
jeres y s8 hombres) que aceptaron participar de manera voluntaria en el cuestionario
aplicado (ver Figura 2).

F1GURA 2. Muestra de la investigacién

] Mujer

Género de los docentes
B Hombre

Se trata de una muestra representativa que ha sido elegida mediante la férmula de
poblaciones finitas, y en la que se ha trabajado con un nivel de confianza del 95% y
con unos margenes de error del 1% y el 5% (ver Tabla1).

Tasra 1. Composicién de la muestra de docentes (N = 121) segtin género y edad

Test de contraste

Chiz | gl P

VARIABLES | DESCRIPTIVOS

GENERO Hombres: 47.9% Mujeres: 52.1% 0.21 1 | .649 NS
EDAD 25-34: 6.6% 35-44: 29.8% 45-54: 47.1% > =55:16.5% | 44.59 | 3 .000**
Hombres 25-34: 3,4% 35-44: 37.9% 45-54: 41.4% >=55117.2%

- .00 172 NS
Mujeres 25-34: 9.5% 35-44: 22.2% 45-54: 52.4% >=55:15.9% ’ ’ 7

N.S. = NO significativo (P > .0s) ** = Altamente significativo al 1% (P < .o1).
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3.5. Instrumento de medida

La recogida de los datos se llev6 a cabo mediante la aplicacién de una Escala de
actitudes tipo Likert, adaptada de la aplicada en anteriores investigaciones por Teje-
dor, Garcia-Valcircel y Prada (2009). La escala consta de 24 items, para cumplimentar
o rellenar tomando en cuenta la escala (5 opciones de respuesta) de 1 a 5, donde 1 =
Muy en Desacuerdo (MD), 2 = Desacuerdo (D), 3 = Indiferente, 4 = De Acuerdo (DA)
y 5 = Muy de Acuerdo (ma). Del total de {tems, la mitad estdn planteados en sentido
negativo y la otra mitad en sentido positivo. Para los primeros (items desfavorables),
se han recodificado en su respuesta para que en todos los casos una puntuacién mds
alta exprese una actitud mds favorable hacia las T1cC.

4. Analisis de los datos

En coherencia con el tipo de estudio planteado se ha realizado un anélisis descrip-
tivo, recogiendo a continuacién los resultados con mayor relevancia. Se analizan los
datos obtenidos desde una perspectiva metodoldgica cuantitativa (Tejedor y Etxe-
berria, 2006), realizando en primer lugar un andlisis univariado de tipo exploratorio
descriptivo, tomando en cuenta las puntuaciones medias en cada item de la escala y
en segundo lugar, mediante la realizacién de un anilisis factorial exploratorio con
extraccién por componentes principales.

4.1. Presentacion de los resultados del estudio

La Tabla 2 presenta los estadisticos descriptivos de todos los items. Se puede com-
probar que, en la gran mayoria de ellos, los valores medios superan los 4 puntos e
incluso, en algtin caso, los 4.5 puntos, lo que quiere decir que las respuestas de la ma-
yoria de los docentes se concentran en las categorias de mayor grado de acuerdo (4 y
5) hacia el contenido propuesto en el item. Los indices de asimetria y curtosis, como
consecuencia de lo anterior, muestran valores alejados del modelo de una campana
normal de Gauss, con claras tendencias asimétricas negativas (hacia la derecha) y con
alturas de curva también con evidentes tendencias hacia curvas leptoctrticas (mds
altas de la normal).

Mediante la extraccién de componentes para el anélisis factorial los valores de las
comunalidades indican, en la gran mayoria de los items, que estos van a estar bien re-
presentados en las dimensiones que resulten del anélisis factorial, al presentar valores
>.600, con algunas excepciones como los items menos representados: el 24 (.393), el 8
(-415), el 22 (.443) v el 12 (.474), que son los Unicos que no superan el 50% de varianza
retenida.
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Tasra 2. Estadisticos descriptivos. Andlisis Factorial.
Cuestionario de actitudes hacia el uso de las T1C

<
<
=
f - N @ <
= -
Items - 3. o b= 2 g
S| 7| & E| E B
7] o 5] 2 = Q
=|A|l&g| <| O] O
1. Las T1C son muy importantes para la ensefianza en el momento actual. | 4.80| 0.57| 15| -3.79 | 17.91| 0.796
2. Los docentes deberfamos utilizar las T1c para facilitar el aprendizaje 81l ocaltocl-som| 2200l os0n
del alumnado. 4 54 5| 407 4] o
3. Las T1c NO favorecen un aprendizaje activo en el alumnado. 423| 1.33|1—5| -1.63| 1.24| 0.607
4. Los docentes deberfamos hacer un esfuerzo de actualizacién 06l 1=l 26l 18 o081
para aprovechar las posibilidades diddcticas de las T1c. 479 05 5|37 I
5. Me parece positivo ir integrando progresivamente las TIC en mi ]
asignatura. 4.74| 0.65 | 1=5| -3.72| 17.13| 0.642
6. Me encantaria que en mi centro se contara con mas recursos N R ot | o.666
tecnoldgicos. + 57 S| 7379 179 O
7. }\/Ie siento a gusto usando una metodologia con la que puedo integrar p6t| 06s|1—s| 28| 73| osar
as TIC.
8. Me agobia tanta informacién en Internet. 419| LI5|1-5| -1.45| 121| O.415
9. Las T1C en la docencia son entorpecedoras. 4.57| 0.83| 1—5| -2.54| 7.26| o0.714
10. Si tuviera que elegir un centro para mis hijos, valoraria el hecho orral1=<| 2260 15.02 | 0646
de que se emplearan las Tic en la docencia. 474|074 S| B o4
1. Considero que mis clases perderan eficacia a medida que vaya vor i<l c2a o6 | 0.8
incorporando las TIC. 47| o7 S| B 4 57
2. Es irrelevante usar las Tic en la docencia. 438| 116 1—5| -1.98| 2.81| 0.474
13. Me gusta trabajar con otros compafieros que integran las Tic |
en la docencia. 4.66| 0.71| 1—5|-2.90| 10.54| 0.639
14. Mi asignatura puede enriquecerse gracias a las posibilidades 472| 0.58] 1—5| -3.00| 13.60 | 0.726
que aportan las TiC.
15. Considero que tiene poco sentido creer que las TIC van a cambiar 6l rosliecl oax 20| oma
la docencia. 430 S| T4 429 0724
16. Las T1C NO permiten al alumnado ejercitarse en la adquisicién il taalimcl cissl 142! o.ca6
de destrezas intelectuales bdsicas. 4 4 5 5 3 -54
17. Deberfa primarse la mejora de las infraestructuras actuales en T1C. 4.41]| 077 1=5| -L53| 3.08| 0.694
18. NO estoy dispuesto o dispuesta a aprender las posibilidades de las T1c 6l 1l e el canal ans!| omar
en la ensefianza. 4461 13 S| 4 74
19. NO me parece conveniente para mi introducir las T1c en la docencia. | 4.67| 0.83|1—5| -3.13| 9.97| 0.746
20. El uso de las T1c me ayudard a realizar mejor mi papel como docente. | 4.72| 0.67| 15| -3.42 | 14.57| 0.568
21. Mis pricticas docentes NO van a mejorar por el uso de las T1C. 4.45]| 0.98 | 1—5| -2.14| 4.21| 0.669
22. Me preocupa que en mi futuro tenga que utilizar mas las T1C. 3.95| 1.48| 1—5| -1I5|-0.26| 0.443
23. Las T1c me proporcionan flexibilidad de espacio y tiempo 06l 1= -2 00
para comunicarme con mis estudiantes. 459107 S| TR 57T 0704
24. La utilizacién de las T1c NO permite desarrollar un aprendizaje B (O D o
significativo en los estudiantes. 427 | 127 S| R4 LT 393
FuenTe: Elaboracién propia mediante 18m spss Statistics 22.
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Analisis factorial. Las condiciones de utilizacién del andlisis factorial con estos

{tems se cumplen muy satisfactoriamente:

— Eltest de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin (kM0) presenta un valor de
.861 (escala o-1), que garantiza que, a pesar de que el tamafio de muestra no es muy
elevado (N = 1215 en ratio 5.04 casos por item), es suficiente para que los resultados
del anilisis tengan representatividad.

— El determinante de la matriz de intercorrelaciones entre los items es muy préximo
a o (5.91 x 10-7), indicando la existencia muchas correlaciones significativas entre
ellos. Asi mismo, el test de esfericidad de Bartlett presenta un valor Chi* (1594.38;
276 gl) altamente significativo (P < .000) con el que se rechaza la hipStesis de ma-
triz unidad/identidad. Esto garantiza la existencia de correlaciones entre los items
de forma que se pueden agrupar en dimensiones tedricas, o factores, subyacentes
a los datos empiricos.

En efecto, lo anterior confirma plenamente la correcta utilizacién del anilisis fac-
torial como método de validacién del instrumento. El método de extraccion de com-
ponentes principales ha determinado que los 24 items de la escala se conﬁguren ens
factores o dimensiones tedricas. Se probé con otros métodos de extraccién (Mdaxima
verosimilitud, Ejes principales y Minimos cuadrados) obteniendo resultados muy si-
milares. Asi, se ha optado por presentar solo los resultados de componentes princi-
pales, dado su uso muy generalizado. Los cinco factores extraidos explican en total
un 63.7% del total de la varianza; tasa que es muy notable y que supera claramente el
minimo exigido (50%), por lo que se admite esta solucién. Asimismo se probé con ro-
tacion Varimax (bajo el supuesto de que las dimensiones son 1ndepend1entes entre si)
y con el método Promax (bajo el supuesto de que, en cambio, estén relacionadas unas
con otras). En ambos casos se filtraron resultados solicitando cargas/pesos factoriales
>.400, que corresponden a un grado de asociacién al menos moderado.

Los resultados de ambas soluciones rotadas tienen cierta semejanza; en ambos se
comprobd que el item 22 (uno de los que menos valor de comunalidad presentd) no
estaba asociado a ninguno de los factores extraidos. Ante esto, se repitié el anélisis sin
él, ya que esto quiere decir que no aporta informacién suficiente como para que sea
vélido para el cuestionario. El nuevo andlisis factorial de los restantes 23 items mantie-
ne los valores de k0 y del test de esferzczdad de Bartlett (ver Tabla 3), que permiten el
uso de este método estadistico. La extraccion por componentes principales confirma
la existencia de los s factores o dimensiones ya comentados, cuya tasa de varianza
explicada mejora, aunque levemente, hasta casi un 65%.

TasLa 3. Anilisis Factorial Exploratorio. Cuestionario de actitudes docentes hacia el uso
de las T1c. Componentes principales con rotacién Promax (kM0 = 0.86s; Bartlett: P < 0.000).

Saturaciones (peso factorial) > 0.400

Item Contenido del item
Fac.1 | Fac.2 | Fac.3 | Fac. 4 | Fac. 5

1. | Las TIC son muy importantes para la ensefianza en el

.920
momento actual.

5. | Me parece positivo ir integrando progresivamente las

. . 911
TIC en mi asignatura. ?
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Saturaciones (peso factorial) > 0.400
a . . P 4
Item Contenido del item
Fac.1 | Fac.2 | Fac.3 | Fac. 4 | Fac. 5
2. | Los docentes deberiamos utilizar las Tic para facilitar el o
aprendizaje del alumnado. 907
6. | Me encantaria que en mi centro se contara con mds %
recursos tecnoldgicos. 07
4. | Los docentes deberfamos hacer un esfuerzo de
actualizacién para aprovechar las posibilidades 781
didécticas de las T1cC.
7.| Me siento a gusto usando una metodologia con la que ‘
puedo integrar las TIC. 504
18. | NO estoy dispuesto o dispuesta a aprender las :
posibilidades de las T1c en la ensefianza. 97
16. | Las TIC NO permiten al alumnado ejercitarse en la
adquisicién de destrezas intelectuales bésicas. 74
21. | Miis précticas docentes NO van a mejorar por el uso de o
las TIC. 705
19. | NO me parece conveniente para mi introducir las TIC en s
la docencia. o4
12. | Es irrelevante usar las Tic en la docencia. .6o8
8. | Me agobia tanta informacién en Internet. .531
24. | La utilizacién de las T1c NO permite desarrollar un
aprendizaje significativo en los estudiantes. i
17. | Deberfa primarse la mejora de las infraestructuras
actuales en TIC. 933
10. | Si tuviera que elegir un centro para mis hijos y/o hijas,
valoraria el hecho de que se emplearan las T1C en la .818
docencia.
20. | El uso de las T1c me ayudara a realizar mejor mi papel 66
como docente. 005
13. | Me gusta trabajar con otros compafieros que integran
las T1C en la docencia. 593
14. | Mi asignatura puede enriquecerse gracias a las
posibilidades que aportan las TIC. 577
15. | Considero que tiene poco sentido creer que las T1C van )
a cambiar la docencia. 929
9.| Las TIC en la docencia son entorpecedoras. .570
1. | Considero que mis clases perderdn eficacia a medida g
que vaya incorporando las T1C. 4%5
23. | Las Tic me proporcionan flexibilidad de espacio y 6
tiempo para comunicarme con mis estudiantes. 093
3.| Las T1C NO favorecen un aprendizaje activo en el 600
alumnado. )
% de varianza total explicada 19.72 | 17.66 | 1415 | 7.42 | 6.01
% Acumulado de varianza 19.72 | 3738 | sns3 | $8.95 | 64.96

FuenTE: Elaboracién nronia mediante 18m spss Statistics 22.

Las rotaciones de Varimax y Promax siguen siendo similares, pero se mantiene la
existencia de correlaciones, en algunos casos elevadas, entre los factores o dimensiones
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(ver Tabla 4). Por ello se decide dar como resultado final la que se obtiene con la roza-
ci6n Promax. Los resultados de la misma se resumen en la Tabla 6.45. Todos los items
tienen pesos/saturaciones elevadas (>.440) y muchos de ellos muy elevadas (>.700 e
incluso >.900).

TaBLA 4. Andlisis Factorial Exploratorio. Coeficientes de correlacién
entre las dimensiones extraidas

Factor Fac. 1 Fac. 2 Fac. 3 Fac. 4 Fac. 5
Factorr | ------ .370 .625 184 251
Factor- | | e 262 515 .220
Factors | | | e 125 211
Factorq | | | e 144
Factors | | e

Fuente: Elaboracién propia mediante 18M spss Statistics 22.

Por tanto, como resultado final se van a crear 5 variables correspondientes a los s
factores o dimensiones tedricas subyacentes, que estin presentes en el cuestionario:
— Dimensidn 1. Explica un 19.71% de la varianza total. Estd formado por los 6 pri-

meros items, ordenados por saturacién: 1, 5, 2, 6, 4 y 7; por lo que su denominacién

puede ser: actitud positiva hacia la integracion de las TI1C en la docencia.

— Dimensién 2. Explica un 17.66% de la varianza total empirica. Estd formado por
7 items: 18, 16, 21, 19, 12, 8 ¥ 24, cuyo contenido expresa posiciones hacia la poca
utilidad de las Tic y la irrelevancia de las mismas en el dmbito de la ensefianza. Por
tanto, la tentativa de denominacidn de este factor es: predisposicion a la utilizacion
de TIC en la docencia.

— Dimensién 3. Explica un 14.15% de la variabilidad total, formada por s items: 17, 10,
20, 13 ¥ 14; por lo que una posible denominacidn es: percepciones relacionadas con
las necesidades implicadas por las TiC: infraestructuras tecnologicas.

— Dimensién 4. Explica un 7.42% de la varianza empirica total, formada por 3 items:
15, 9 y 11; seglin su contenido, una tentativa de denominacion de este componente
es: actitud positiva frente a la eficacia del uso de las T1C en la docencia.

— Dimensidn 5. que explica un 6.01% de la varianza; formada por 2 items, 23 y 3,
que explican un 6.01% de la varianza. La tentativa de denominacién es: valoracion
personal sobre las posibilidades que las TIC ofrecen a docentes y estudiantes.

Analisis de fiabilidad. Terminada la validacidn de la escala, se procede al estudio
dela fiabilidad del mismo. Para ello se ha empleado el conocido coeficiente «alfa» de
Cronbach, que estima la fiabilidad como la consistencia interna entre el conjunto
de items. Se ha calculado, tanto para cada factor/dimensién, como para el cuestio-
nario completo. Los valores obtenidos se resumen en la Tabla 5. Se ha observado
una muy buena fiabilidad, tanto en la escala completa (casi .900) como en 4 de las
dimensiones (>.700). Solamente en el factor o dimensién s, debido a que solo estd
formado por 2 {tems, inevitablemente, la fiabilidad desciende. En general, el resul-
tado es muy bueno.
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Tasra 5. Anilisis de fiabilidad. Cuestionario de actitudes de los docentes ante el uso de las T1C

Factor/dimensién N.°items | Cronbach 1C 95% | Test de significacién

Dimensién 1: Actitud positiva hacia la 7 767 .697 — .825 < .000
integracién de las TiC en la docencia.

Dimensién 2: Predisposicién a la utili- 7 .822 769 — .867 < .000
zacién de TiC en la docencia.

Dimensién 3: Percepciones relaciona- 5 .845 797 — .885 < .000
das con las necesidades implicadas por
las T1C: infraestructuras tecnoldgicas.

Dimensién 4: Actitud positiva frente a la 3 724 .626 —.799 < .000
eficacia del uso de las T1C en la docencia.

Dimensién s: Valoracién personal so- 2 374 104 - .563 .005
bre las posibilidades que las T1C ofrecen
a docentes y estudiantes.

ESCALA COMPLETA 23 .893 .864 — .919 < .000

Fuente: Elaboracién propia mediante 18M spss Statistics 22.

4.2. Posible influencia de variables sociodemogrdficas en las actitudes docentes

En relacién a las variables género y edad de los docentes, se realiza el contraste con
T de Student y su alternativa U de Mann-Whitney, sin que se evidencien diferencias
estadisticamente significativas (P > .os). En cambio, con la variable Nivel académico,
la alternativa no-paramétrica de Kruskal-Wallis ha detectado significacién (P < .o5) en
dos de las dimensiones (ver Tabla 6), que en su correspondiente Anova podrian consi-
derarse como casi significativas (P < .100). Se trata de la predisposicion a la utilizacion
de las TiC en la docencia (P = .023) y de las valoraciones relativas a las posibilidades
que las TIC ofrecen a docentes y estudiantes (P = .022). En la primera de las variables
donde habria significacion, los valores medios indican que los docentes con Maestria/
Postgrado presentan mayor predisposicion, es decir, una actitud més positiva hacia la
utilizacidn de las T1c. En la segunda las diferencias son mds difusas; los participantes
con menor nivel académico (Licenciatura/Especialidad) tendrian una menor valora-
cion de las posibilidades que las TIC ofrecen tanto a docentes como a estudiantes.

Tasra 6. Test de diferencia de medias. Actitudes docentes en funcién del nivel académico

Anova 1 POST-HOC: Test Tamasio
Variable / Media (ic 95%) factor Tukey (pares | Kruskal-W efecto
nivel académico Valor F significativos) R

gl Chiz P 2
Actitud positiva | Lic/Es 31.43 (29.41-33.45)
hacia la integra-
cion de las T1c M/P 33.08 (32.39-33.77) 1.84 |2;18 N.S. 2.25 | .134 NS .030
en la docencia PhD 32.00 (30.41-33.59)
Predisposicién Lic/Es 28.07 (23.72-32.42)
ZiaTlIléllc}ialcalon M/P 32.23 (30.32-32.14) 2.88 |2;118 N.S. 520 |.023% .047
docencia PhD 28.73 (22.94-34.51)
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Anova 1 POST-HOC: Test Tamaiio
Variable / Media (ic 95%) factor Tukey (pares | Kruskal-W efecto
nivel académico Valor F significativos) R
gl Chiz, P 2
Percepciones Lic/Es 23.21 (21.89-24.54)
necesidades:
infraestructuras M/P 23.17 (22.57-23.76) 0.45 |2; 18 N.S. 0.00 |.966 NS .008
tecnolégicas PhD 24.00 (23.15-24.85)
ACtitUd posi- Lic/Es 13.50 (11.87-15.13)
tiva frente a la
eficacia del uso M/P 13.52 (13.08-13.96) 158 | 2518 N.S. 0.48 | .487 Ns .026
delasTicen la
docencia PhD 12.18 (9.90-14.47)
Valoraciones .
. Lic/Es 7.93 (6.79-9.07)
relativas a las
(P;flzlililglagf)sfre— M/P 9.00 (8.68-9.32) 2.94 | 2;118 N.S. 5.24 |.022% .047
cen a docentes y
estudiantes PhD 8.36 (7.04-9.68)
Actitudes de Alos Lic/Es 104.14 (95.83-112.46)
docentes hacia
el uso de las Tic M/P 110.00 (107.72-112.28) | 1.18 |2;118 N.S. 2.22 |.136Ns .033
(puntuacién
total) PhD 105.27 (95.48-115.07)

NS = No significativo (P>,050) * = Significativo al 5% (P<.os)

Discusiéon

Esta investigacion se plante6 con el objetivo de conocer las actitudes hacia las
competencias digitales del profesorado universitario formador de maestros. El ana-
lisis de los datos obtenidos demuestra que en términos generales y sin diferencias
entre hombres y mujeres, el profesorado tiene una actitud positiva y critica hacia las
competencias TIC; considera tener una buena predisposicién para la utilizacién de
las mismas en sus clases. Los docentes reconocen que las T1C son eficaces en la docen-
cia y valoran positivamente las posibilidades que estas ofrecen a docentes y estudian-
tes, lo cual hace que mientras mdas familiaridad se tiene con las T1c, més favorables son
sus actitudes. No obstante, el profesorado considera que, ademds de tener una actitud
positiva, también son importantes otros factores como la dotacién y disponibilidad
de infraestructuras tecnol()gicas en los centros.

Nuestros resultados estin en consonancia con los aportados por otros autores
(Alvarez et al., 2011; Fernindez y Torres, 2015; Gargallo, Suirez y Almerich, 2006;
Orellana, Almerlch Belloch y Diaz, 2004; Tur y Marin, 2015), hecho que nos hace
reflexionar sobre la necesidad de continuar trabajando para mantener ese positivismo
en las actitudes docentes y predisposicion hacia el uso adecuado de las T1c. Con-
sideramos evidente, y coincidiendo con Alvarez et al. (2011), que la opinién de los
docentes sobre el potencial pedagoglco de las T1C va a condicionar el uso que hagan
de estas herramientas en su practica docente. Por tanto, resulta fundamental conocer
las actitudes que expresan los docentes en referencia al empleo de las Tic en el proceso
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de ensefianza-aprendizaje. En relacién con nuestros resultados, Tur y Marin (2015)
confirman que los estudiantes tienen actitudes positivas hacia la experiencia de apren-
dizaje actual, la tecnologla en la educacidn, a la vez que tienen expectativas positivas
hacia la futura i integracion de la tecnologia en su carrera docente.

Por otro lado, factores como género, edad, tipo de contrato laboral, nivel acadé-
mico y el drea de especializacion de los docentes no influyen de manera significativa,
es decir, no marcan diferencias en las actitudes de los docentes. Finalmente, teniendo
en cuenta estas conclusiones extraidas de esta investigacidn, consideramos relevante
el exponer, a nuestro Ju1c1o, los principales retos que en materia de actitudes docentes
hacia el uso e integracién curricular de las T1c se deben superar en un futuro a corto
plazo. Esto es porque entendemos que las actitudes de los docentes hacia el uso de
las T1C en su practlca pedagdgica son favorables, lo que, desde nuestro punto de vista,
seguird siendo asi, en particular por el extenso terreno que cada dia abarcan las T1C en
todos los sectores de la sociedad y en concreto en el sector de la educacion superior,
la cual precisa ponerse a la altura de las necesidades de la sociedad actual.

Ante lo dicho anteriormente, los docentes son conscientes de que deben continuar
ayudando a que, a través de las tecnologias, se consiga alcanzar una educacién de cali-
dad y con ello mejores profesionales, mejores docentes para la educacién dominicana.
Sin embargo, consideramos que el principal reto del profesorado sobre sus actitudes
es conseguir que se reflejen en su quehacer docente, en su dia a dia, es decir, a través
de su empefio por capacitarse y actualizarse en el manejo técnico y pedagdgico de
los recursos tecnolégicos, y sobre todo en la obtencién de resultados innovadores
con sus estudiantes. Asimismo los docentes formadores de maestros han de conse-
guir que sus actitudes favorables se traspasen a sus estudiantes, de manera que estos
puedan también sacarle el mayor provecho de las tecnologfas que tienen a su alcance,
para continuar con esa cadena tan beneficiosa para la mejora en general de la calidad
educativa dominicana.

Finalmente, no podemos dejar de hacer referencia, aunque de forma resumida, a
las 1mp11cac1ones tedricas y las aplicaciones pricticas que tiene este trabajo, las cuales
son, a nuestro juicio, diversas. Asi pues, partiendo de que, a pesar de la gran diversi-
dad de estudios y proyectos realizados en estas dos tltimas décadas en el dmbito de las
tecnologias y su integracion en la ensefianza, en el dmbito particular de la Republica
Dominicana estas son escasas. Un hecho al que hay que afadir la poca d1vulgac1on
que se realiza de los estudios que se han llevado a cabo hasta ahora. No es comtn en-
contrar trabajos de cardcter cientifico (articulos, resefias, investigaciones) publicados
en medios adecuados para ello, como por ejemplo revistas cientificas electrénicas.
¢Pero por qué ocurre esto? Esta y otras investigaciones publicadas recientemente por
la autora muestran evidencias de que una de las principales causas es la importan-
te debilidad que tienen las Universidades del pais en su funcién de promover la in-
vestigacion y difusién del conocimiento, lo que se traduce en una significativa falta
de interés o motivacién por parte de los docentes universitarios en la realizacién de
proyectos de investigacién. Asi mismo otra causa es que la mayorfa del profesorado
universitario no posee el grado académico de doctor y, por tanto, no dedica tiempo
suficiente a la parte investigativa dentro de su carrera docente. En efecto, este trabajo
viene a arrojar un poco de luz sobre lo que se estd haciendo actualmente, cémo se esté
abordando la problemadtica de las tecnologias en la educacién dominicana, concreta-
mente en la formacién docente en el uso de las T1C.

© EDICIONES UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Aula, 25, 2019, pp. 223-239



PERCEPCIONES ACTITUDINALES HACIA LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE DEL
PROFESORADO UNIVERSITARIO FORMADOR DE MAESTROS EN REP. DOMINICANA 237
ROSELINA PEREZ DIAZ

Bibliografia

Arvarez-Rojo, V.; ROMERO, S.; GiL-FLORES, J.; RODRIGUEZ-SANTERO, ].; CLARES, J.; ASEN-
s10, L. ... SALMERON-VILCHEZ, P. (2011) Necesidades de formacién del profesorado univer-
sitario para la adaptacién de su docencia al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).
RELIEVE, 17 (1), 1-22. doi: https://goo.gl/sFgoMR.

AREA, M. (2009) Manual electronico. Introduccion a la tecnologia educativa. Espafia: Universi-
dad de la Laguna. dot: https://goo.gl/v6orTP.

AREA, M. y GUARRO, A. (2012) La alfabetizacién informacional y digital: fundamentos pedagé-
gicos para la ensefianza y el aprendizaje competente. Revista Espariola de Documentacion
Cientifica, Monografico, 46-74. doi: 10.3989/redc.2012.mono.977.

CaBERO, J. (Coord.); MarTiNEZ, F.; SaLINAS, J.; URBINA, S.; PérEZ, A.; ToLEDO, P.; GON-
zALEZ, M. (2007) Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacién. Madrid, Espafia: Sintesis.

CaBRrOL, M. y SZEKELY, M. (eds.) (2012) Educacion para la transformacion. Washington: Banco
Interamericano de Desarrollo. doi: https://goo.gl/ChdHPu.

FErRNANDEZ, F. D.; HinojO, F. J. y AZNAR, L. (2002) Las actitudes de los docentes hacia la for-
macién en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (1c) aplicadas a la educacién.
Contextos Educativos: Revista de Educacion, s, 253-270. doi: https: //goo gl/QChXs.

FERNANDEZ, J. M. y TORRES, J. A. (2015) Teacher attitudes and best practices with 1ct faculty
Adult Continuing Education in Andalusia. Revista Complutense de Educacion, 33 (26), 33-
49. doi: https://goo.gl/LTepZo.

FLores-LUEG, C. y Ro1G-ViLa, R. (2016) La actitud del profesorado: una variable a medir en el
contexto de la integracién educativa de las T1c. En . GoMEZ, E. LéPEZ y L. MOLINA (eds.).
Instructional Strategies in Teacher Training (pp. 110-130). UMET Press.

GARCIA-VALCARCEL, A. (2003) Tecnologia educativa: implicaciones educativas del desarrollo
tecnolégico. Madrid, Espafia: La Muralla.

GARCIA-VALCARCEL, A. y ALONsO, M. D. (2009) Formacién del profesorado universitario. En
A. GaRCiA-VALCARCEL (coord.) La incorporacion de las TIC en la docencia universitaria:
recursos para la formacion del profesorado (pp. 11-36). Barcelona, Espafia: Davinci.

GARCIA-VALCARCEL, A. y ARRAS, A. (coords.) (2011) Competencias en TIC y rendimiento aca-
démico en la universidad: Diferencias por género. México: Pearson.

GARCIA-VALCARCEL, A.; BasiLotTa, V.; CaBEZAS, M.; CAsILLAS, S.; GONZALEZ, L.; HERNAN-
DEZ, A. y MENA, J. J. (2015) La formacién del profesorado universitario en Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién en la Universidad de Salamanca. RELATEC: Revista Lati-
noamericana de Tecnologia Educativa, vol. 14 Nim. 1, 75-88. doi: https://goo.gl/YzmwiU.

GARCIA-VALCARCEL, A. y MARTIN, M. (2016) ¢Se sienten preparados los graduados en maestro
de primaria para afrontar la profesién docente? Bordon. Revista de Pedagogia, 68 (2), 69-84.
doi: http://dx.doi.org/10.13042/Bordon.2016.6820s.

GARCIA-VALCARCEL, A. y TEJEDOR, F. J. (2005) Condicionantes (actitudes, conocimientos,
usos, intereses, necesidades formativas) a tener en cuenta en la formacidn del profesorado
no universitario en TiC. Enserianza & Teaching, 23, 115-142.

GARCIA-VALCARCEL, A. 'y TEJEDOR, F. ]. (2017) Percepcidn de los estudiantes sobre el valor de
las TIC en sus estrategias de aprendizaje y su relacién con el rendimiento. Educacion xx1, 20
(2), 137-159 dot: 10.5944/educXX1.13447.

GARCIA-VALCARCEL, A. (coord.); TEJEDOR, F. J.; QUINTERO, A.; HERNANDEZ, A.; GONZALEZ,
L.; MARTIN DE ARRIBA, ]. y PRADA, M. (2011) Integracion de las TiC en la Docencia Univer-
sitaria. Situacion actual y retos en el EEES. La Coruiia, Espaiia: Netbiblo.

GARGALLO, B.; SUAREZ, ]. y ALMERICH, G. (2006) La influencia de las actitudes de los profesores
en el uso de las nuevas tecnologias. Revista Espariola de Pedagogia, 233, v. LXIV, 45-66.

Gowmes Da Sirva, J. y NEIDE, M. (2017) Politicas nacionales para la integracién de las Tic: un
estudio comparado entre Brasil y Espafia. Aula, 23, 263-278. doi: 10.14201/aula201723263278.

© EDICIONES UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Aula, 25, 2019, pp. 223-239



PERCEPCIONES ACTITUDINALES HACIA LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE DEL
23 8 PROFESORADO UNIVERSITARIO FORMADOR DE MAESTROS EN REP. DOMINICANA
ROSELINA PEREZ DiAZ

GUTIERREZ, A. y TYNER, K. (2012) Media Education, Media Literacy and Digital Competence.
Comunicar, 38, 31-39. doi: https://goo.gl/Gb7sée.

HEeRNANDEZ, F. y MAQUILON, J. J. (2012) Introduccién a los disefios de investigacién educativa.
EnS. Nieto (ed.) Principios, Métodos y Técnicas Esenciales para la Investigacion Educativa
(pp- 109-126). Madrid, Espafa: Dykinson.

HEerNANDEZ, R.; FERNANDEZ, C. y BAPTISTA, P. (2010) Metodologia de la investigacion (5.* ed.)
México: McGraw Hill.

HerRERA, M. E. (2012) Escalas de actitud. En S. NieTo (ed.) Principios, Métodos y Técnicas
esenciales para la Investigacion Educativa (pp. 169-190). Madrid, Espaiia: Dykinson.

InsTITuTO NACIONAL DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS Y DE FORMACION DEL PROFESORADO-
INTEF (2017) Marco Comiin de Competencia Digital Docente. Madrid: MmEcD. https://goo.
gl/ZuFY;W.

Lozano, A. y GALLARDO, K. E. (2017) Taxonomia de competencias para la innovacién edu-
cativa. En M. S. Ramfrez y J. R. VALENZUELA (eds.) [nnovacion Educativa: Investigacion,
formacion, vinculacion y visibilidad (pp. 85-104). Madrid, Espafia: Sintesis.

MADINABEITIA, A. y FERNANDEZ, 1. (2017) El desarrollo docente del profesorado universitario:
analisis y sistematizacién del concepto. Teoria de la Educacion. Revista Interuniversitaria,
29 (2), 87-108. doi: 10.14201/teoredu29287108.

MaRriN, V. y CABERO, J. (2015) Innovando en el aula universitaria a través de Dipro 2.0. Sophia.
Revista de Investigaciones en Educacion, 11 (2), 155-168. doi: https://goo.gl/dhWvfr.

MESCYT (2017) Informe general sobre estadisticas de educacion superior 2015 y resumen historico
2005-2015. Obtenido de: https://goo.gl/ysoxar.

ORELLANA, N.; ALMERICH, G.; BELLOCH, C. y Diaz, I. (2004) La actitud del profesorado ante
las T1C: un aspecto clave para la integracién. En Actas del v Encuentro Internacional Anual
sobre Educacion, Capacitacion Profesional y Tecnologias de la Educacion: Virtual Educa.
Férum Universal de las Culturas. Barcelona, Espaiia.

PArRDO, L. (2011) La funcién de la universidad en las sociedades del conocimiento. Aula, 17, 145-
158. doi: http://revistas.usal.es/index.php/o0214-3402/article/view/8400.

PErEZ, A. y PEDRERO, L. M. (2015) De la alfabetizacion digital a la practica digital. En Congreso
Internacional: Cultura digital, Sociedad y Comunicacion. Universidad San Jorge, Zaragoza,
Espaiia. doi: https://goo.gl/2nHEbW.

PirEz, A. y RODRIGUEZ, M. J. (2016) Evaluacién de las competencias digitales autopercibidas
del profesorado de Educacién Primaria en Castilla y Leén (Espafia). Revista de Investiga-
cion Educativa, 34 (2), 399-415. doi: https://goo.gl/Nwys6G.

RoBaLINO, M. (2005) Formacion docente y TiC: logros, tensiones iy desafios. Estudio de 17 expe-
riencias en América Latina. Chile: UNEscO.

TEJEDOR, F. y ETXEBERRIA, J. (2006) Andlisis inferencial de datos en educacion. Madrid, Espafia:
La Muralla.

TEJEDOR, F. y GARCIA-VALCARCEL, A. (2006) Competencias de los profesores para el uso de
las T1C en la ensefianza. Anilisis de sus conocimientos y actitudes. Revista Espariola de
Pedagogia, 233, v. LX1V, 21-44. doi: https://goo.gl/S6xX8g.

TEJEDOR, F. J.; GARCIA-VALCARCEL, A. y PRADA, S. (2009) Medida de actitudes del profesora-
do universitario hacia la integracion de las Tic. Comunicar, 33, v. XVII, 115-124.

TE0, T. (2008) Pre-service teachers’attitudes towards computer use: A Singapore survey. Obte-
nido de http://www.ascilite.org.au/ajet/ajet24/teo.html.

Teo, T.; Leg, C. B. y Cuar, C. S. (2008) Understanding pre-service teachers’ computer at-
titudes: applying and extending the technology acceptance model. Journal of Computer
Assisted. Learning, 24, 128-143. Obtenido de: https://goo.gl/fmuPSk.

Tur, G. y Marin, V. L (2015) Explorando las actitudes y creencias de los estudiantes de edu-
cacién en relacidn a los e-portfolios y la tecnologia en la educacion. Revista Enserianza &
Teaching, 33 (1), 57-82.

© EDICIONES UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Aula, 25, 2019, pp. 223-239



PERCEPCIONES ACTITUDINALES HACIA LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE DEL
PROFESORADO UNIVERSITARIO FORMADOR DE MAESTROS EN REP. DOMINICANA 239
ROSELINA PEREZ DIAZ

UNESCO (2011) I1cT Competency Framework for Teachers. Version 2.0. Paris: uNesco. Obtenido
de https://goo.gl/SSPrco.

VAILLANT, D. (2013) Integracion de TiC en los sistemas de formacion docente inicial y continua
para la Educacion Bésica en América Latina. Argentina: UNICEF.

VarLrant, D. (2014) Formacién de profesores en escenarios Tic. Revista e-Curriculum, Sao
Paunlo, 12 (2), 1128-1142. Obtenido de http://revistas.pucsp.br/index.php/curriculum.

WiLson, C.; GrizzLE, A.; Tuazon, R.; AkyEMPONG, K. y CHEUNG, C. K. (2011) Curriculum
para Profesores sobre Alfabetizacion Mediatica e Informacional. Paris: France.

© EDICIONES UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Aula, 25, 2019, pp. 223-239






	Percepciones actitudinales hacia la competencia digital docente del profesorado universitario formador de maestros en Rep. Dominicana
	1. Introducción
	2. Actitudes docentes hacia las TIC
	3. Método
	3.1. Objetivo y diseño de la investigación
	3.2. Contextualización temporal y geográfica de la investigación
	3.3. Definición de las variables de estudio
	3.4. Población y muestra
	3.5. Instrumento de medida

	4. Análisis de los datos
	4.1. Presentación de los resultados del estudio
	4.2. Posible influencia de variables sociodemográficas en las actitudes docentes

	Discusión
	Bibliografía


